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editorial

"Die Kinder und ich - der gleiche ProzeB des Denkens - alles das gleiche, nur lebe
ich ldnger. Aber auf dem Gebiet der Gefiihle ist das Kind anders. Also gilt es
nicht nur zu begreifen, sondern mit ihm mitzufihlen: sich kindhaft freuen und
betriibt sein, lieben und ziirnen, beleidigt sein und sich schdmen, Furcht haben
und Vertrauen. Wie man es machen soll, und wenn es gelingt, wie es den anderen
beibringen? Die Pddologie - vielleicht sage ich etwas Torichtes - muB sehr viel
von der korperlichen Entwicklung des Kindes und erst recht viel von den
Gefiihlen sprechen; der Intellekt kommt erst am Ende."

(Tanusz Korczak, "Verteidigt die Kinder" S.19, GTB Siebenstern, 1981)

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Was, kein Zitat von Freinet zu Beginn des Editorials?
Korczak?
War das ein Freinetpddagoge?
Ist das wichtig?

Wenn wir uns mit dieser Ausgabe unse-
rer Vereinszeitung dem Thema der Lei-
stungsbeurteilung widmen, so tun wir
das, um all jenen, die nach sinnvollen
Alternativen suchen, einen Anhaltspunkt
geben zu kénnen.

Was steckt aber hinter dem Verwenden
alternativer Formen? Die Uberzeugung,
dass mit den Ziffernnoten nicht das
Wichtige, sondern das gesellschaftlich
Erwlnschte ausgedrickt wird. Wir brau-
chen sie, die Rangreihen. Wir mussen
wissen, wer ERSTER ist. Jeder will es:
vorne stehen - bewundert werden - Sie-
ger sein. Das ist die Motivation zum Ler-
nen. Auch mal gelobt werden, auch mal
keine Angst vorm Versagen haben, auch
mal .......

Und was ist mit ihren Gefuhlen?

"Die Dinge aber liegen umgekehrt:
Nichts kann uns soviel Wahrheit lehren
wie die Kindlichkeit. Far den hochmuts-
vollen Verstand ist das eine bittere Lo-
sung, und doch muss er lernen, das
Reich des Kindes zu schitzen statt es
zu bedrangen. Es ist eine Umkehr not-
wendig. In ihrer Kindheit haben die Vol-

ker und hat jeder einzelne Mensch das
Lebenswerte gewusst, darin gelebt und
darin gespielt. Zerstérung der Kindheit
ist immer der héchste Triumph des blo-
Ren Verstandes. Wir leben in einer un-
kindlichen Welt, und da wir es in ihr
nicht mehr aushalten kénnen, missen
wir die Strahlen, die noch aus der Kind-
heit zu uns hertberleuchten, ernst neh-
men und ihnen nachgehen. Das ist die
Forderung des Lebens."

(H.KUkelhaus in: Urzahl und Gebérde,
Frankfurt/M. 1934)

Ich will jetzt nicht auf die Argumentation
der Notenbeflrworter oder der Noten-
gegner eingehen. Daruber ist schon viel
geschrieben worden. Ich méchte viel-
mehr einen weiteren Aspekt einbringen.
Wir alle sind ja auch mit den Noten und
den damit verbundenen Bewertungen
und Beurteilungen konfrontiert worden.
Was haben wir daraus gelernt?

Jeder einzelne von uns hat andere Er-
kenntnisse, wenn er seinen Strahlen aus
der Kindheit nachgeht. Ist unsere Welt
wirklich unkindlich?

Ich denke wir sind gut beraten, wenn wir



den Gefihlen der Kinder mehr Beach- Bei all den Uberlegungen, welche Alter-
tung schenken. Diese sind nicht native wir wahlen, sollten wir nicht ver-
messbar, es hat keinen Sinn sie zu be- gessen, dass unser eigenes Denkmu-
werten und in eine Rangreihe zu stellen.  ster von vielen Erfahrungen mit Ziffern
Die Geflhle der Kinder sind einzigartig.  gepragt ist.

Das mussen wir "WAHR - nehmen".

Dazu noch ganz was altes, aber auch anderes:

“Eins ist das BewuBtsein der Sendung.

Zwei ist das BewuBtsein der polaren Urscheidung.

Drei ist das BewuBtsein der Bewegung.

Vier ist das BewuBtsein der Entdusserung und Tat.

Flnf ist das BewuBtsein der Einkehr und Heimkehr.

Sechs ist das BewuBtsein des Gleichgewichtes und der Freiheit."
(H.Kiikelhaus, 5.178)

Wilfried Prammer
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Leistungsbeurteilung

Leistung......... Wir kénnen nicht nicht leisten

Von ganz klein auf erbringen Kinder Lei-
stungen - und zwar beachtliche. Ein Neuge-
borenes entdeckt sofort Kommunikationssy-
steme, mit denen es sich das Wichtigste
und Schonste zum Leben organisiert: Kor-
perwarme, Muttermilch, Zuwendung, ein L&-
cheln....

Es greift um sich und lernt schnell, gezielt zu
tasten. Spéter lernt es verschiedene Mog-
lichkeiten sich fortzubewegen - krabbeln,
robben, rutschen, gehen - um immer besser
seine Ziele zu erreichen.

Sprechen und gehen lernen, hipfen und
klettern sind enorme Leistungen des Zen-
tralen Nervensystems.

A. Jean Ayres legt in inrem Buch “Bausteine
kindlicher Entwicklung” neue Erkenntnisse
Uber diese Leistungen vor:

Unsere Sinne liefern uns ununterbrochen -
also auch im Schlaf - Informationen Uber
den physikalischen Zustand unseres Kor-
pers und Uber die Umwelt um uns herum.
Diese Empfindungen flieBen ins Gehirn wie
Stréme in einen See flieRen. Zahllose "Bits"
sinnlicher Wahrnehmung erreichen in jedem
Augenblick unser Gehirn, nicht nur von den
Augen, den Ohren und der Nase her, son-
dern auch von jedem Teil unseres Kdrpers.

Das Gehirn muR alle diese unterschiedli-
chen Empfindungen ordnen, damit sich ein
Mensch normal bewegen und lernen kann,
sich normal zu verhalten. Das Gehirn lokali-
siert, sortiert und ordnet Empfindungen etwa
so, wie ein Verkehrspolizist sich verhélt,
wenn er Autos leitet. Wenn Empfindungen
in einer gut organisierten, d. h. gut integrier-

ten Weise dem Gehirn zuflieBen, kann es
diese Empfindungen nutzen, um daraus
Wahrnehmung, Verhaltensweisen und Lern-
prozesse zu formen. Wenn der FluR der
Empfindungen unorganisiert erfolgt, wird
das Leben ungeordnet ablaufen, wie das
Verkehrschaos in einer stadtischen "Rush-
hour”.

Wenn die Leistungsfahigkeit des Gehirns
zur sensorischen Integration ausreicht, die
Forderungen der Umwelt zu erflllen, sind
die Verhaltensweisen des Kindes sinnvoll,
kreativ und befriedigend. Ein Kind, das Er-
fahrungen mit Anforderungen macht, auf die
es sinnvoll reagieren kann, hat Spal’. Im
gewissen Sinne ist SpaBhaben ein Inbe-
griff flir gute sensorische Integration des
Kindes.

Schon bald beginnen Kinder ihre Umwelt
bewusst zu gestalten. Mit allen Mitteln kom-
munizieren sie; sie plaudern, kritzeln, htp-
fen und tanzen, schneiden mit der Schere,
kleben, faiten, sie bauen mit Sand.

Im “Spiel” entwickeln sie mehr und mehr ihre
geistigen, seelischen und korperlichen
Krafte. Dabei folgt jedes Kind seiner indivi-
duellen Entwicklungsieiter, seinem eige-
nen Leistungsplan. Kinder wollen naturge-
maR leisten. Und sie sind stolz auf ihre
Leistungen, ohne dass sie einen Erwachse-
nen brauchen, der sie lobt und somit positiv
beurteilt.

Die Freinet-Padagogik nutzt diesen Lei-
stungswillen z.B. durch die Natlirliche Me-
thode oder im Tastenden Versuchen.



Was also ist nun Leistung?

Ein Blick ins Lexikon gibt verschiedene Auskiinfte:

Leistung

Schulleistungen:

Die Lehrer bezeichnen Lesen, Schreiben
und Rechnen als Grundlagenfacher. In
Wirklichkeit handelt es sich aber bei diesen
Lehrstoffen bereits um sehr komplexe Pro

e die in bestimmter Zeit verrichtete Arbeit,

e und auch das dadurch geschaffene Arbeitsergebnis

» Psychologie: der Einsatz, der nach Begabung,
Kenntnis, Motivation und Umfeld verfugbaren Fa-
higkeiten des Menschen

zesse, die sich nur bei einer einwandfreien
sensorischen Integration erlernen lassen.
Schulische Leistungen sind also nur End-
produkte des enormen Leistungsvermo-
gens des Zentralen Nervensystems.

Beurteilung......
Urteil fdllen, bewerten, vergleichen, feststellen..

Urteil

e Logik:

e die férmliche, richterliche Entscheidung
e Richterspruch

Aussage Uber einen Sachverhalt in Form eines Be-

hauptungssatzes

Sage mir, wie du beurteilst, und ich sage dir, wer du bist!

In unserer Schullandschaft treffen wir auf
die unterschiedlichsten Beurteilungsformen:
Bewertung durch Ziffernnoten, verbale Be-
urteilung, Selbstbeurteilung durch den
Schuler, Lernziellisten, Entwicklungsbe-
richte, Portfolio, usw.

Wir mussen uns bewusst machen, dass

eine Beurteilungsform nur die Spitze des
Eisberges ist. Denn hinter jeder dieser Beur-
teilungsformen verbirgt sich ein entspre-
chendes Unterrichtskonzept, ein entspre-
chendes Schulsystem. Sie ist der Ausdruck
des Menschenbildes und Weltbildes einer
Lehrerin oder eines Lehrers.
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Hierarchie............... und die lieben Noten

Die Kinder werden verglichen und in einer
Rangliste plaziert. Die Ziffernbeurteilung
orientiert sich am Produkt. Mit welcher Lei-
stung ein Kind dieses Produkt schafft, ist
nicht ersichtlich.

Traditionellerweise haben sich die Schul-
meister der Ziffernnoten bedient, um die
Leistungen der Schulerinnen und Schdler zu
bewerten. Da eine gute Note einer Beloh-
nung gleichkommt, und eine schlechte Note
einer Bestrafung, erhait der Lehrer mit der

Demokratie.............. )

Demokratie basiert auf einem humanen
Menschenbild, das auf die Wirde des Men-
schen und auf die Toleranz von Andersarti-
gen ausgerichtet ist. Die Wirde des Men-
schen zu achten heiftt, ihn in seinem Willen
und seiner Selbstbestimmung zu respektie-
ren. In einem demokratischen Unterricht ist
das Kind wesentlich bei der Planung, Durch-
fihrung und Auswertung des Lernens betei-
ligt. Genauso wir es bei der Beurteilung
durch Selbsteinschatzung miteinbezogen.
Hauptzweck der Beurteilung ist die Férde-
rung der Lernprozesse jedes einzelnen Kin-

Notengebung ein Machtmittel in die Hande.
Das Erteilen von Zensuren ist der Ausdruck
eines fremdbestimmenden und autorita-
ren Umgangs mit den jungen Menschen.
Sie weisen auf einen lehrerzentrierten Un-
terricht hin. Notenwerte werden zum Druck-
mittel, das die Kinder zu besseren Leistun-
gen motivieren soll. Extrinsisch, versteht
sich.

Ziffernnoten stehen fur Hierarchie.

der achtungsvollere Weg

des und der ganzen Lerngemeinschaft hin-
sichtlich Sachkompetenz, Lern- und Arbeits-
kompetenz und Sozialkompetenz.

OrientierungsgréRen sind das einzelne
Kind und individuelle Lernziele. Diese Be-
urteilungsform ist prozessorientiert; sie be-
schreibt nicht das in einer bestimmten Zeit
erbrachte Produkt, sondern eine ange-
eignete Fahigkeit oder Fertigkeit (vgl. Ent-
wicklungsbericht, Lernziellisten, Portfolio,
Pensenbdicher, usw.)

Wie beurteilten die Freinets?

Auch Elise und Célestin Freinet haben sich
fur den demokratischen Weg entschieden.
Logischerweise! Denn Freinet driickte mit
seinem ganzen Leben, Reden und Handeln
die Achtung vor dem Kinde und die Liebe
zur Freiheit und Demokratie aus: (Aus
“Erziehung ohne Zwang, Elise Freinet”)

S

“Die derzeitige Schule kann sich nicht mehr
damit begnugen, die Lernstoffe der ver-
schiedenen schulischen Disziplinen zu
kontrollieren. Andere Kulturelemente, die
nicht intellektueller Art sind, beeinflussen in
hohem Mafle das soziale Verhalten und
die Lebensweise der Menschen.

PO . |

—————



Wenn man die Liste der Fertigkeitsbe-
scheinigungen, die wir vorgesehen ha-
ben, liest, erkennt man eher die Vielfalt der
Richtungen und Fertigkeiten, auf die die
Schule von nun an besonders achten
muss.

Obligatorische Fertigkeitsbescheinigungen
sind: Schriftsteller, Lektor, guter Sprach-
kenner, Historiker, Geograph, Wasserbau-
ingenieur, Luftfahrtingenieur, Landwirt-
schaftsingenieur, Insektensammler, Mine-
raliensammler, Feuerwerksmeister.
Fakultative  Fertigkeitsbescheinigungen
sind: Obstpflicker, Sammler von Gemdise,
von Heilpflanzen, Jager, Kletterer, Entdec-
ker, Bienenziichter, Viehzichter, Koch,
Baumeister, Elektriker, Chemiker, Sanita-
ter, Kunstler, Drucker, Graveur, Schauspie-
ler, Musiker, Sénger, Topfer, Kunstschrei-
ner usw.

- ‘F

Am Ende des Schuljahres wird, im Rahmen
einer feierlichen Veranstaltung, eine allge-
meine Ausstellung aller Arbeiten organi-
siert. Im Beisein der Eltern werden die
Fertigkeitsbescheinigungen verteilt. Die
Praxis dieser brevets ist wertvoll fir die
weitere Orientierung des Kindes. Beim Ver-
lassen der Schule kann sich ein vierzehn
jéhriges Kind bei einem Unternehmen, ei-
ner Organisation oder einem Arbeitgeber
mit einer Art Uberzeugendem Stammbaum
vorstellen.

Das Carnet scolaire (Fortschrittstagebuch)
erwahnt, wie man leicht erraten kann, we-
der Noten noch Rangfolge. Es stellt fir das
Kind ein persénliches Dokument dar, das
seinen Informationstand, sein schulisches
Verhalten sowohl in moralischer als auch
sozialer Hinsicht bewertet und mit einem
Bild des Kindes versehen ist, wodurch in
etwa seine menschliche Bedeutung erklart
wird.”

markus odermatt

Illustration aus:
Paulo Freire: "Der Lehrer ist Politiker und Kiinstler”
rororo 1981
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Von der Beurteilung zur Beobachtung

Leben ist Wandel. Mancher grof3, man-
cher klein, aber ohne Wandel kann es
kein Wachstum geben. Kann ich Wandel
beurteilen? ‘

Wir haben gelernt alles zu beurteilen:
Die Menschen nach ihrem Aussehen,
den Besitz nach seinem Wert, den Tag
nach dem Wetter, die Gesundheit nach
dem jeweiligen Grad eventuell vorhande-
ner Schmerzen. Die Welt ist voll von
kundigen Richtern, die sich nie ganz
einigen kénnen.

Gerade zur Weihnachtszeit, wo doch
Licht und Liebe unser Leben wieder be-
reichern sollen, musste ich erkennen,
dass ich ununterbrochen urteile. Wie
schmerzlich, wenn ich einen Menschen
als Freund erlebe, aber in meinen Hin-
tergedanken Teile dieses Menschen ver-
urteile! Wie kann ich da lieben?

Eine Vision:

In unserer Welt des Wettbewerbs gibt es
nur einen Platz an der Spitze. Alle ande-
ren mussen sich darunter einordnen, wie
bei einem Dreieck. Ich kann nur schwer
verstehen, wie Erwachsene den Kindern
erzahlen kénnen, dass nur einer gewin-
nen kénne, und alle anderen verlieren
muassen. Ich glaube, unser Konkurrieren
erzeugt die Vorstellung, es herrschten
Mangel und Begrenztheit, nahrt Gefuhle
von Neid und Gewalt und tragt so dazu
bei, die Menschen zu entzweien.

Betrachten wir die Welt als Puzzle. Je-
der passt in dieses Puzzle hinein und ist

Wie kann ich die Kinder lieben, wenn ich
vom ersten Tag an ihre Leistungen beur-
teile? Kann ich die Leistungen von Men-
schen trennen? Ich, “die Allmachtige”,
nehme mir das Recht Uber unzahlige
Menschen zu urteilen. Ich habe doch
selbst Angst vor einem Stirnrunzeln, weil
ich anders denke und fuhle als die ande-
ren. Nur wenn ich ‘“richtig” denke und
fuhle wird es Applaus geben. Aber bitte
sehr, wer entscheidet, was richtig oder
falsch ist!

Urteilen bedeutet, Uber Richtiges oder
Falsches oder Abstufungen davon zu
entscheiden. Wenn ich urteile, mache
ich mich automatisch zur anderen Halfte
der Gleichung. Ich muss also auch Ver-
gebung erfahren und erlernen. Wenn ich
urteile, muss ich letztlich dieselbe Zeit-
spanne - Augenblick fur Augenblick - mit
Verzeihen ausfullen.

eine wesentlicher Bestandteil davon.
Kein Mensch ist wertvoller als der an-
dere. Ohne eine einzelne Person - egal
welche - waren wir unvollstandig. Jeder
bringt etwas Einzigartiges ein. Eines ist
nicht besser als das andere. Es gibt eine
Zeit und einen Platz fir beides. Die Welt
ist nicht schwarz oder weif3. Sie ist alle
Farben dazwischen. Was fur mich viel-
leicht so abstoflend wére, dass ich bei
dem blioRen Gedanken daran krank
wirde, kann von anderen fur heilig ge-
halten werden, sogar von mir selbst in
einer anderen Zeit, an einem anderen
Ort, in einer anderen Situation.




Wir mussen lernen aufrichtig zu sein.
Statt zu urteilen, méchte ich beobachten,
und wenn ich mich unbehaglich fuhle,
werde ich zu meinen Gefuhlen stehen
und sie nicht verbergen. Wir Menschen
sind verschieden und jeder hat recht,
was seinen eigenen Weg betrifft.

Literaturhinweis:
M. Morgan: “Traumreisende”

f—

Ich méchte die Kinder ermutigen, etwas
zu tun, nicht weil es am eindruckvollsten
wirkt oder weil ihnen ergendeine Beloh-
nung winkt. Jeder tragt das bei, was er
beizutragen wlinscht, und jeder bekommt
daflr aufrichtigen Dank, und so fuhlen
sich alle akzeptiert und wertvoll.

Edith Keiblinger




Leistung beurteilen?

——

Braucht Leistung Beurteilung von auf3en?

Kinder leisten taglich unheimlich viel. Sténdig
erbringen sie Leistung, arbeiten, lernen, sam-
meln Erfahrungen, bringen Neues in Zusam-
menhange, ordnen ein, ...

Leistungen, die Lehrer beurteilen.

Seit ich Lehrerin bin, diskutiere ich viel mit
Kolleglnnen und Eltern Uber die Form der
Leistungsbeurteilung. Dass das System der
Ziffernnoten flr eine “ermutigende, hilfreiche,
individualisierende Leistungsfeststellung und
-beurteilung” (wie sie der Lehrplan der Volks-
schule fordert) nicht geeignet ist, war mir bald
klar. Trotzdem dieser Umstand vielen Lehre-
rinnen bewult ist, halt sich diese Form der
Leistungsbeurteilung hartnackig an unseren
Schulen.

Ganz abgesehen davon, dass sie nur vorgibt
objektiv und aussagekraftig Gber Lernfort-
schritte Auskunft zu geben, ist eine Note véllig
ungeeignet um soziale oder emotionale Lei-
stung zu bewerten.

In welch groRe seelische Not Kinder dabei
geraten kénnen, zeigen uns Statistiken Uber
Schulangst (73 % aller Schulerinnen leiden
unter Angst vor schlechten Noten), Noten-
druck, Schulerselbstmorde (im vergangenen
Jahr 48 Kinder in Osterreich).

Eigentlich ist es eine sehr primitive und unzu-
langliche Form um den Kindern Ruckmeldun-
gen Uber ihre Leistungen zu geben. Sie um-
faldt bei weiten nicht die Leistungen der gan-
zen Person (obgleich die Kinder als solche
sich mit der Note weitgehend identifizieren)
und fuhrt auf Dauer zu einer Entfremdung. Die
Kinder werden abhangig vom Urteil des Leh-
rers/der Lehrerin. Sie lernen und leisten fur
etwas oder jemanden.

Schilerlnnen beginnen Leistungen vorzutau-




schen (schwindeln). Eltern organisieren und
finanzieren Nachhilfestunden.

Wer ein Kind bei seiner konzentrierten Arbeit
beobachtet und begleitet, braucht nur wahrzu-
nehmen, was das Kind fur seinen nachsten
Schritt braucht. Wenn die Aufgabe seinem
Leistungsvermégen entspricht, wird es unab-
hangig vom Lob des/der Lehrerln zufrieden
sein mit seiner Leistung. Das Ergebnis zahlt
fur sich.

Auch sind die messbaren Leistungen meist
solche, die wir vorwiegend mit der linken, also
begrifflich denkenden Gehirnhalfte erbringen.
In der Schule werden die Leistungen dieses
Bereichs unseres Denkens also sténdig Uber-
bewertet.

Es erscheint mir unzulassig, Kinder und ihre
Leistungen auf das zu reduzieren, was sie mit
nur einer Hélfte ihres Gehirns erbringen. Auch
ist es fur den Prozess des Lernens nicht
hilfreich. Der Mensch lernt am effektivsten,
wenn er daflr beide Gehirnhalften benutzt.

Die Voraussetzungen fur diese ganzheitliche
Form des Lernens zu schaffen, sehe ich als
meine Aufgabe als Lehrerin.

Dazu gehdrt eine anregende und klar struktu-
rierte Lernumgebung und eine angstfreie und
entspannte Arbeitsatmosphare. Das veréndert
die Aufgabenstellung fur uns Lehrerinnen.

Wir héren auf, uns ein Urteil Uber die Leistun-
gen der Kinder anzumaRen, geben ihnen die
Verantwortung und Urteilsfahigkeit fur ihr Tun
zurlck und legen es in ihre Hénde. Wir héren
auf zu motivieren, zu kontrollieren, zu korrigie-
ren und zu protokollieren.

Wir begleiten die Kinder aufmerksam und er-
méglichen ihnen so, ihr Tun und ihre Leistun-
gen selbst zu steuern, selbst zu kontrollieren
und auch selbst zu beurteilen:

indem sie IN BEZIEHUNG SIND mit sich, mit
ihren Mitschilern und mit ihren Lehrerinnen.

Helga Platzer




b LEISTUNGSKONTROLLE — e ——

Die Kontrollmanahmen der traditionellen Schulen haben in unserer Schule der
Arbeit keine Giiltigkeit mehr.

Neue Arbeitsmittel und neue Arbeitstechniken verlangen auch die Anwendung
‘ neuer Moglichkeiten der Leistungskontrolle.

Diese Kontrolle darf sich nicht nur auf das rein formal erzielte Ergebnis
beziehen, sie muss auch die Qualitdt der Arbeit und die geleistete
Anstrengung beriicksichtigen.

Immer, wenn der Schiiler sein wirklich Bestes geleistet hat, verdient er auch
die beste Beurteilung, gleich wie das Resultat aussieht.

* Zwei Arten von Hochstleistungen miteinander zu vergleichen und objektiv zu

bewerten, wire aus unserer Sicht der Leistungsbeurteilung ein Unrecht.

Celestin Freinet — 1944

Leistung: ethymol.L.: leisten ( 9.Jh.) folgen, eigentlich ,der Spur folgen"
Leist(en) ,Ful3, Spur, Furche, Geleise
enzykl.L. : individuell gesehen der Grad der Selbstbeanspruchung innerhalb
eines Erwartungshorizontes bzw. ihr Ergebnis
kollektiv gesehen wird sowohl die Einsatzbereitschaft, als auch
das Ergebnis am Durchschnitt der Gruppe gemessen
Duden : das Produkt einer geistigen oder kdrperlichen Arbeit

Kontrolle: eigtl. Gegenrolle (zur Uberpriifung des Originals)
allg.: Aufsicht, Uberwachung, Beherrschung, Priifung

Ich lese daraus zwei grundlegend unterschiedliche Einstellungen zur Leistung:

Die Uberpriifung des Produktes einer geistigen Arbeit = produktorientiert
Die Aufsicht Uber eine Spur, der ein Kind folgt = prozessorientiert

< VERGLEICHE NIE EINEN

MENSCHEN MIT DEM
Produktorientierte Leistungskontrolle ANDERN  SONDERN
knipft nicht an die Erfahrungen und o 'FD;'—N MIT SICH
Lernbediirfnisse der Kinder an, sie Ul S
bedeutet normierte Klassenarbeiten fir SELBST.
alle Kinder zur gleichen Zeit, Ausrichtung
auf ein Ergebnis, soziale Rangzuweisung
durch Notengebung, Auslese.
Wir alle kennen die Schaden dieser Sicht
von Leistung.

DAz SNT JOWANN o - PESIALOZ Z!

«REIF WERDEN LASSEN
IST DER WEG DER
NATUR UND DE

Prozessorientierte  Leistungskontrolle
beriicksichtigt die Lernausgangslage des
Kindes, seine sozialen Beziige, stellt
dessen Lernweg dar, sieht die individuelle
Leistung eines Kindes innerhalb der
Klasse, und basiet auf begleiten,
ermutigen und fordern.

Fir uns bedeutet das Lernziele zu
differenzieren, um Lernentwickiung
anzuregen, zu férdern, zu beobachten
und zu dokumentieren.




Bei Elise und Celestin Freinet findet man drei Formen der Kontrolle:

a) Die Selbstkontrolle durch den Arbeitsplan —Plan de travail
b) Das Schultagebuch oder Fortschrittstagebuch — Carnet scolaire
c¢) Die Fertigkeitsbescheinigungen — brevets

a). Die Selbstkontrolle durch den Arbeitsplan:
Plan de travail

Die schulische Organisation wird durch die
Arbeitspldne unterstiitzt.

Diese  Arbeitspldne sind genau wie die
Sachbldtterkartei, die Schiilerzeitung oder

die Schiilerkonferenzen nur eine schulmeisterliche
Erfindung.

6rundsdtzlich kénnen wir sagen, dass der
Arbeitsplan eine Technik darstellt, die die Kinder
begeistert, weil - wie im Leben und unter
Berticksichtigung einer Anzahl duerer Faktoren -
die Kinder selbst dariiber entscheiden, was sie
machen wollen, und weil sie dann in ihrem eigenen
Rhythmus und zu den Zeiten, die ihnen passen,
daran arbeiten kannen.

Wir durfen niemanden in dem Glauben lassen, dass
unsere Pddagogik nur auf die Phantasie und die
augenblicklichen Interessen der Kinder
ausgerichtet sei.

Der Arbeitsplan steht im Mittelpunkt unserer
Arbeitsorganisation.

Er verlangt guten Willen, eine ungewshnliche
Hingabe und Durchhaltevermogen, weil die
Leistung nicht belohnt wird, es sei denn durch
Eintragung in die Leistungstabelle.

Alle  Schiiler haben das Verlangen, die
vorgesehenen Aufgaben zu erledigen. Am Ende der
Woche beginnen wir mit der Priifung der

Arbeitspldne. Sie miissen erfiillt werden.

Da die Sachbldtter (Rechnen, Sprache )mit
Selbstkontrollkarten versehen sind, miissen nicht
alle Arbeiten nachgesehen werden. Es geniigt,
wenn man die Losungsart und die Ergebnisse
kontrolliert. Auf einem Tisch hat der Schiiler alle
librigen Arbeiten ausgebreitet (Texte,
Forschungen,) und jede dieser einzelnen
Leistungen wird in eine Tabelle eingetragen.

Hier tragen wir auch die Bewertung der Disziplin,
Sauberkeit und das Betragen in der
Klassengemeinschaft ein. Das Kind hat dann das
Empfinden, dass sich in dieser Tabelle seine
Leistungen der Woche widerspiegeln.

So kann es seine Leistungskurven vergleichen und
schon Vorsdtze fiir die kommende Woche fassen.
Die Leistungsskala wird von den Eltern
unterschrieben, abgetrennt und ins Schultagebuch
eingeklebt.

Elise Freinet

b) Das Fortschrittstagebuch
Carnet scolaire

Das Fortschrittstagebuch erwdhnt weder Noten
noch Rangfolge.

Es stellt fiir das Kind ein personliches Dokument
dar, das seinen Informationsstand, sein
schulisches Verhalten sowohl in moralischer als
auch in sozialer Hinsicht bewertet und mit einem
Bild des Kindes versehen ist, wodurch in etwa
seine menschliche Bedeutung erkldrt wird.

Es sind weiterhin noch leere Seiten vorgesehen,
auf denen die Arbeitspldne aufgeklebt sind und
die widhrend des Jahres noch erhaltenen
Fertigkeitsbescheinigungen aufgefiihrt werden.

Celestin Feinet

b) Das Schultagebuch

Jedes Kind besitzt ein Schultagebuch mit seinen
personlichen Daten, Fotografien und eine Menge
leerer Seiten, auf die die Leistungskurven
eingeklebt werden.

Zusdtzlich besitzt der Lehrer fir seinen
Gebrauch einen schiilerbegleitenden Leistungs -
und Beurteilungsbogen.

Dieser Beurteilungsbogen stellt ein Duplikat und
zugleich eine Erganzung des Schultagebuches dar.
Er wird dem Kind nicht ausgehdndigt, kann jedoch
den Eltern zur Einsichtnahme vorgelegt werden.

Elise Freinet

Celestin Freinet

-
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c) Die Fertigkeitsbescheinigungen

brevets

Theoretisch wissen wir, dass die Schule nicht
fir Prifungen gemacht ist, sondern zur
optimalen Vorbereitung der Kinder auf das
Leben. Es ist jedoch so, dass die Examen die
obligatorische Tiir sind, durch die man zu den
Funktionen des Lebens gelangt, und es kommt
darauf an, wer mit dem groften Erfolg
hineinkommt. Was bei den derzeitigen Examen
so schlimm ist, ist die Tatsache, dass sie
schlecht bewerten, oder besser, dass sie
iiberhaupt nicht messen, was gemessen werden
sollte. Sie gehen ungefahr so vor wie der
Schneider, der den Stoff fiir ein Kleid und dann
die Qualitdt und die Stellen fir das Futter, die
Knopflocher und die Knépfe aussucht, und der
sich nicht um die Lange der Armel und den
Umfang der Taille kiimmert. Um das Scheitern
zu verhindern, sind die Erzieher zum Pauken
verurteilt, was die grofite Gefahr der Pddagogik
darstellt. Unsere Pddagogik muss sich immer
mehr auf eine Arbeitspddagogik hin orientieren.
Wir setzen uns also immer weniger mit
theoretischem  Gefasel und  abstrakten
Lehrstoffen auseinander. Ausgestattet mit den
Werkzeugen und Techniken der Arbeit, sind wir
in der Lage, die Wirksamkeit unserer
Verfahrensweisen zu zeigen. Die derzeitige
Schule kann sich nicht mehr damit begniigen, die
technischen Lernstoffe der verschiedenen
schulischen Disziplinen zu kontrollieren. Andere
Kulturelemente, die nicht intellektueller Art
sind, beeinflussen in hohem MafBe das soziale
Verhalten und die Lebensweise der Menschen.
Eine Woche im Monat ist dem Erwerb von
Fertigkeitsbescheinigungen gewidmet. Die Praxis
dieser brevets ist wertvoll fir die weitere
Orientierung des Kindes. Beim Verlassen der
Schule kann sich das Kind bei einem
Unternehmen, einer Organisation oder einem
Arbeitgeber mit einer Art (iberzeugendem
Stammbaum vorstellen.

Das Ziel des Schiilers und der Schule muss es
sein, zu einer maximalen Beherrschung der
verschiedenen lebensnahen und lebenswichtigen
Tatigkeiten zu gelangen. Diese Beherrschung
einer Sache ist es, die wir mit unserem System

der Fertigkeitsbescheinigungen kontrollieren.
Wir haben fir die verschiedenen Stufen der

Volksschule gewisse Leistungsnormen
aufgestellt, die man erfillen muss, um eine
Fertigkeitsbescheinigung dafiir zu erhalten.

Sie werden erst nach einer praktischen
Uberpriifung und Beurteilung der Leistungen vom
Lehrer ausgestellt. Meistens helfen die Schiiler
selbst dabei mit.

Die flur die Erlangung einer solchen
Fertigkeitsbescheinigung verrichteten Arbeiten
werden in einer stdndigen  Ausstellung
aufbewahrt und beim Verlassen der Schule dem
Schiiler wieder ausgehdndigt. Das besondere
Kennzeichen der nacheinander erworbenen
Fertigkeitsbescheinigungen  wird in  das
Schultagebuch eingeklebt.

Der Besitz dieser Fertigkeitsbescheinigungen
kann als 6rundlage fiir die Schulentlassungs -
zeugnisse und vor allem fiir die Berufsfindung
dienen. Das Beurteilungssystem mit Hilfe von
Fertigkeitsbescheinigungen  ist  wesentlich
vorteilhafter, als die augenblicklich noch
aligemein  angewandte  Beurteilung  nach
Wettbewerben mit entsprechender Einstufung.
Hier gibt es keine Ersten und keine Letzten.
Jeder kann und muss eine  gewisse
Meisterschaft in  den  manuellen  und
intellektuellen Tatigkeiten seiner Wahl erlangen.
Jeder findet somit auf seine Art und nach
seinen Fdhigkeiten einen befriedigenden Erfolg.
Dies entspricht vollkommen der Psyche des
Kindes und den vielfdltigen Moglichkeiten, die
das gesellschaftliche Leben heute bietet.

aus:Elise Freinet: Erziehung ohne Zwang

Die Grundlagen zur meiner Meinung nach geeignetsten Form der Leistungsbeurteilung, dem

aus:Celestin Freinet: Die moderne
franzésische Schule

PORTFOLIO, finden wir demnach bereits bei E. und C. Freinet.

Es ist dies auch die von Univ.Prof.Dr. Rupert Vierlinger vor 20 Jahren geforderte Beurteilungsform der

.Direkten Leistungsvorlage®.

Sie sind eben immer noch der Zeit voraus, die Auseinandersetzung ist aktueller denn je.

p—— ————

Hanni Rendl|




Das Portfolio - die alternative Form der Beurteilung

Ein Portfolio ist eine gangige Form der Beurteilung bei Kinstlerinnen, Journalistinnen,
Fotograflnnen,......Es ist das Grundprinzip, das Univ. Prof. Dr. Rupert Vierlinger vor 20 Jahren mit der
.Direkten Leistungsvorlage" aufgegriffen hat.

Allerdings war er seiner Zeit voraus. Jetzt ist sein Entwurf unter der Bezeichnung ,Portfoliobeurteilung”
im Ausland neu erfunden worden und ist in den USA und in vielen europidischen Staaten eine
erfolgreiche Alternative zur Ziffernbeurteilung geworden, die jetzt ihren Einzug in Osterreich hélt.
Landesschulinspektorin Dr. Elfriede Schmidinger hat eine Arbeitsgruppe Portfolio eingerichtet, die von
Dr. llse Brunner, einer Fachfrau, betreut wird. Im Frithjahr 2000 wird ein Buch dariiber veréffentlicht.

Im schulischen Bereich bedeutet es folgendes:

Ein Portfolio ist die gezielte Sammlung von
Schiilerarbeiten, die die Geschichte der
Anstrengung, Fortschritte und Leistungen einer
Schilerin oder eines Schilers erzahlt. Das

Ein Portfolio ist die Dokumentation des
Gelernten, die sich auf die Arbeit der
Schilerinnen und deren Refiexion dartiber
konzentriert.

Das Material dafiir wird von den Schiiterlnnen
gesammelt auf Grund gemeinsamer
Beschliisse von Schiilerinnen und Lehrerinnen
und soll ihren Fortschritt in Bezug auf die
wesentlichen Lernziele dokumentieren.

Portfolic muss zeigen, dass die Schillerinnen
an der Auswahi des Portfolicinhalts, der
Auswahlkriterien und der Beurteilungskriterien
aktiv beteiligt waren und die Selbstreflexion der
Schiilerlnnen klar erkennen lassen.

(National Education Association 1993)

(J. Arter, Using Portfolios in Instruction and
Assessment: State of Art Summary, 1990)

Grundsaétzlich wird zwischen drei Arten von Portfolios unterschieden:

1. Arbeitsmappe
2. Vorstellungsmappe
3. Leistungsbeurteilungsmappe

Jedes Portfoliosystem fangt mit einer
Arbeitsmappe an, in die eine

Autobiographie, ein  Selbstportrait, ein
Lieblingsfoto, Zielsetzungen = Unterrichtsziele
und persdnliche Ziele, Schiilerarbeiten in
verschiedenen Stadien der Vollendung,
Schiilerreflexionen zu ihren Arbeiten, Video-
und Audioaufnahmen zu Schilerprodukten,
Arbeiten und Produkte, auf die die

Schillerinnen stolz sind,.....

Eine Vorstellungsmappe enthdlt die Arbeiten,
die den Schiilerinnen am besten gefallen.

Am Ende eines Schuljahres kénnen die
Schilerlnnen ihre Arbeitsmappen durchsehen
und die besten Arbeiten, die sie sich
aufbewahren mdchten in die
Vorstellungsmappe geben.

Diese Mappe kann wahrend der gesamten
Schulzeit gefiiht werden und ist ein
Leistungsprofil der Schilerinnen.

Sie kann bei Schuliibergdngen und bei
Bewerbungen vorgezeigt werden.

Um ein Portfolio zur Leistungsbeurteilung zu beniitzen, muss der Zweck der Mappe klar ersichtlich
sein.Portfolios machen den Kindern deutlich, dass Lernen ein Prozess ist, an dem man bis zum
Erreichen der Lernziele arbeiten muss. Die Unterrichtsziele mussen fiir die Schiilerinnen verstandlich
formuliert werden.

Es muss Vergleichsmdglichkeiten der Gute der Arbeiten mit festgesetzten Kriterien geben, sodass die
Schiilerlnnen erkennen kénnen, bis zu welchem Grad sie die Lerninhalte beherrschen miissen, und
welche Fahigkeiten und Fertigkeiten sie entwickeln sollen.

Die Schillerreflexionen sollen zur eigenen Steuerung des Lernens beitragen.

Sie enthalten die personlichen Lernziele, Reflexionen iiber den Lernfortschritt.

Die vorgegebenen Unterrichtsziele kdnnen von den Schiilern in persénliche Lernziele umformuliert
werden, die klar machen, worauf die Schiilerinnen ihren Schwerpunkt legen méchten.

Regelmé&Rige Lehrer-Schiller-Gesprache helfen den Schillerinnen, ihren Lernerfolg zu evaluieren und
sich neue Lernziele zu setzen.




Eine Zeitreise
Meine Lebenslaufgeschichte
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Das bin ich

Organisation:

Vorstellen der
Portfoliomappe am
Elternabend

Festlegen der Portfolio —
Inhalte und Ziele
gemeinsam mit den Kindern
Bewertungsraster
ausarbeiten

Sammeln der Portfolio —
Inhalte — eine Auswahl
treffen

Portfolio — Gesprache mit
den Kindern wenigstens
einmal im Monat
Informationsgesprache mit
Eltern und Kindern
mindesten zweimal im Jahr
Portfolio — Fest zum
Schulschluss

Mdgliche Inhalte eines
Portfolios:

Selbstportrait des Kindes,
Lieblingsfotos, ..
Lebenslauf

Fragebogen zu schulischen
Belangen
Gespréachsprotokolle
Beobachtungsprotokolle
tber Lernfortschritte
persénliche Lernziele des
Kindes

Lernziellisten der jeweiligen
Schulstufe
Aufzeichnungen zur
Selbsteinschatzung
Rickmeldungen
Reflexionen

gelungene Arbeiten
schulische
Arbeitsergebnisse
Arbeitspldne
Fertigkeitsbescheinigungen
Projektbiicher
Lesekassetten,..

Videos

Das bin ich

Name . Mok, Ll

Geburlsdatum 21121999 sa L, %[

‘Haarfarbe::

Faans 907 4]

Augenfarbe [ b,

Hobbies: [fysond;
Lleblmgsbuch s
Lieblingsspiel:
Lieblingslied:

n mdchte

Lieblingsessen: Mﬁr—&lﬁpﬂw JMG’JMM
'Was ich werde Brady
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Vorteile des Portfolios:
Die Schillerlnnen werden fiir .
ihr eigenes Lernen im Gespr L
Unterricht verantwortlich. Wer ist dein liebster Klassenkamerad ? > Andj, Bernhard und Chris
Sie bekommen die Warum 2 > Andj gefélit mir, weil er lustig ist und FuBiball spielt,

Madglichkeit, ihre
Lernfortschritte klar zu

dokumentieren. Warum ? > Weil Andi und Bernhard meine Freunde sind

Portfolios machen den

Kindern deutlich, dass das Was magst du in der Schule am liebsten ? > Lesen, Forschen

Lernen ein Prozess ist,

an dem man bis zum
Erreichen der Lernziele
arbeiten muss.

Das Selbstbewusstsein wird

Warum ? > Lesen, weil es so spannend ist,

Was magst du gar nicht ?
Warum? > Weil es so anstrengend ist

Bernhard weill so viel Interessantes und erz&hlt es
Chrlstopher hat mir ein Geheimnis verraten
> mit Andi und Bernhard

und sie sind gescheit

Geschichten schreiben

Schreiben, weil ich eigene Biicher machen kann,
Forschen, weil ich da selber auf etwas draufkomme,
und dann weif} ich wieder mehr

? > Rechnen mag ich nicht so gern

ests

gestarkt und das . Was kannst du besonders gut ? > Geschichten schreiben, Lesen,

Selbstwertgefiihl steigt. Forschen

Die Qualitat der Arbeiten, Was musst du noch iiben ? > Rechnen und Rechtschreiben

die die Schiilerlnnen Wie geht es dir mit den Aufgaben? > Gut, aber ich méchte mehr

produzieren steigt. o Freiaufgaben

Portfolios erméglichen einen am besten gefallen ? > Die Kinderlesung

dauernden Dialog zwischen Projekte und Ausfliige

Lehrerinnen und Was hat dir nicht gefallen ? > Da falit mir eigentlich jetzt nichts ein

Schii Was wilnscht du dir fiir ndchstes Jahr 2 > Projekte mit Ausfliigen
hUIerlnne,n' . . weniger Planarbeit, sonst kann’s so bleiben

So lemen sie, ihre Meinung Was méchtest du sonst noch sagen? > Schén war’s

zu artikulieren und

Standpunkte zu vertreten. Yo Rendt Thorman Branner

SOZIALVERHALTEN

Da wohne ich :

lch komme mit meinen Klassenkameraden gut aus

Ich arbeite mit anderen Kindern zusammen

Ich helfe anderen Kindern

lch nehme Riicksicht auf meine Mitschiler

Ich halte mich an vereinbarte Regein

Ich entschuldige mich nach einem Streit

Ich bemiithe mich um ein L&sung ohne Gewalt

Ich sage meine Meinung

lch lasse andere Meinungen gelten

Ich tibernehme Arbeiten fiir die Gemeinschaft

ARBEITSVERHALTEN

Me&ggAdresse' !%@;ﬁm! ﬂ{?! 13

Ich strenge mich beim Lernen an

Mit diesen Menschen lebe ich

Ich arbeite weitgehend selbsténdig

Ich plane meine Arbeiten gerne seibst

Ich entscheide mich fir wichtige Arbeiten

Ich teile mir die Zeit gut ein

Ich arbeite konzentriert an einer Aufgabe

Ich arbeite sorgféltig und genau

Ich verstehe Neues schnell

Ich merke mir das Gelernte gut

Ich Uberpriife meine Arbeiten

Ich schétze meine Arbeit richtig ein

Ich erledige meine Hausaufgaben

S = Schulerselbsteinschatzung
L = Lehrerbeobachtung

Hanni Rend!
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Die umfassende miindliche Information
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Die umfassende mundliche Information
ist inzwischen schon weit verbreitet und
beliebt, weil in immer mehr Klassen offe-
nes Lernen praktiziert wird. Offenes Ler-
nen und Noten sind ein micht aufzuld-
sender Widerspruch. Kinder sollen mit
Freude und Neugier die Zusammen-
hange in der Welt erleben und begrei-
fen, sich selbstandig mit den Dingen
auseinandersetzen und ihre eigenen
Wege suchen und sie auch gehen dur-

. in einer Integrationsklasse

fen. Noten, aber auch andere Beurtei-
lungen, auch Lob und Tadel, fuhren die
Kinder auf eine andere Fahrte. Sie fan-
gen dann an fur den Lehrer, flr das Lob
oder fur die Note zu arbeiten, aber nicht
fur sich selbst.

Bei der umfassenden mindlichen Infor-
mation werden die Kinder beobachtet
und Arbeitsergebnisse festgehalten,
aber nicht beurteilt.

Als Beobachtungsgrundlage gibt es mehrere Moglichkeiten, die natdrlich auch kom-
biniert werden kénnen, wie es einem am besten gefallt:

Pensenbuch

L] L] [ ] [ ]

Lernziellisten, die abgehakt werden
selbst erarbeitete Beobachtungsbogen

Sammiung von Arbeiten, Dokumentationen

Die Beobachtungsgrundlagen sind dann die Basis fur das Elterngesprach, das das
herkémmliche Zeugnis ersetzt. Die Kinder erhalten im Halbjahr und am Schul-
schluss eine Schulbesuchsbestatigung, die die dulere Form eines Zeugnisformula-

res hat.

Das Elterngesprach kann naturlich auch ganz verschieden organisiert werden, z.B.:

. Tag der offenen Tur: Die Kinder zeigen den Eltern, wie sie in der Schule ar-

beiten.

. Sie stellen die Materialien vor, wahrend die Lehrer mit den Eltern sprechen.

. Die Klasse feiert mit den Eltern gemeinsam ein Fest, wahrend die Lehrer die
Gesprache fuhren und in den Ablauf einbauen.

o Die Kinder gestalten den Vormittag, sie erarbeiten zu Hause kurze Unter-
richtseinheiten und dirfen einmal Lehrer sein.

. Die Kinder zeigen ihre Arbeiten vor.

. Fragebtgen an Schuler und Eltern,
° usw.

Weil die Kinder aber durch diese Form kein “richtiges Zeugnis” bekommen wie die
anderen, macht es ihnen Freude, wenn sie einen persénlichen Brief, auf einem be-
sonderen Papier geschrieben, bekommen. So haben auch sie ein “Zeugnis”, das

sie herzeigen kénnen.

cmmm—— a——— Dl

Johanna Stolk



Alternative Leistungsbeurteilung

Verbale Beschreibung

Bei dem Junglehrerseminar 1998 in Os-
siach in Kérnten wurde in verschiedenen
Arbeitskreisen Uber schulische Fragen
diskutiert. Ich wurde als Freinet-Lehrerin
eingeladen, um Uber die alternative Lei-
stungsbeurteilung (verbale Beurteilung)
zu erzahlen. Meine Kollegin Carmen
Wiirschl, sie unterrichtet in der
Montessori-Kiasse, berichtete Uber die
kommentierte, direkte Leistungsvorlage.

Nachdem sich im Lehrerinnenkreis im-
mer mehr Unzufriedenheit Gber die mo-
mentane Notengebung breit macht, die
kaum Informationen Gber tatsachliche
Leistungen und individuelle Fahigkeiten
der Schulerinnen bietet, filhrte diese
Problematik zu einer angeregten Dis-
kussion. Um zu verdeutlichen, dass man
mit Ziffernnoten die Leistungen der Kin-
der nicht messen kann, lieR ich die ca.
20 Teilnehmerinnen Texte von sechs
Kindern (1. - 4. Schulstufe) nach dem
derzeit gultigen Notensystem beurteilen.
Wie erwartet, ergab sich eine Streuung
von Sehr gut bis Gentgend.

Nachdem ich die Grundziige der
Freinet-Padagogik -

e Kooperatives Arbeiten in der Kiasse

e Ubernahme von Verantwortlichkeit

e Selbsttatigkeit bei der Arbeit und
beim Lernen

e Kritische Auseinandersetzung mit der
Umwelt

» Freie Entfaltung der Persénlichkeit -
Freier Ausdruck

e Entdeckendes Lernen

—\ -~

in der Freinet-Klasse

- mit den Kolleglnnen diskutierte, stellte
ich meine Form der Beurteilung dar.

Wenn ich von dem Ansatz ausgehe,
dass jedes Kind das Recht auf seinen
eigenen Lernrhythmus, sein eigenes
Lerntempo uvm. besitzt, erscheint mir
die verbale Beurteilung sicherlich besser
als die Beurteilung durch Noten.

Diese Beurteilung setzt sich zusammen
aus folgenden Punkten:

e Arbeit nach dem WochenplanLernbe-
richt Uber Arbeits- und Sozialverhal-
ten nach 4 Kriterien: Ubertrifft die An-
forderungen, erfullt die Anforderun-
gen haufig, erfullt die Anforderungen
gelegentlich, erfullt die Anforderun-
gen selten (noch nicht)

e Selbstbeurteilung in allen Unterrichts-
gegenstanden, Zusammenarbeit,
Selbstandigkeit,

¢ Erstellen eigener Beitrage in der Frei-
arbeit...

Die verbale Beurteilung versuche ich
sehr sorgfaltig durchzufihren. Es darf
kein Kind verletzt werden, es soll positiv
motiviert, die tatsachliche Leistung ohne
Wertung dargestellt werden. Das stellt
sich auch als grofRe Schwierigkeit beim
Verfassen der verbalen Beurteilung her-
aus. Ich muss mich auch selbst wieder
tberprifen, ob nicht doch immer wieder-
kehrende Floskeln verwendet werden.
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Beispiele fur die verbale Beschreibung
aus dem Halbjahr 1998 fur Kindern aus
meiner ersten Klasse :

“Du gibst dir grole Muhe beim Zusam-
menlauten der Buchstaben und beim
Schreiben eines Textes.”

“Du hast viele gute Ideen, die in deinen
netten Texten zu lesen sind.”

“Du bist ein sehr zuverlassiger und vor
allem hilfsbereiter Knabe, der in der
Klassengemeinschaft sehr geschatzt
wird.”

“Im Klassenrat bringst du immer sehr
gute Vorschlage zum Lésen von Span-
nungen in der Klasse ein.”

“Anfangs hast du nur mit deiner Freundin
gearbeitet. Jetzt arbeitest du auch mit
anderen Schulern. Das zeigt auch, dald
sie gerne mit dir arbeiten.”

E—

Durch den Schulversuch "Verbale Beur-
teilung”, den in meiner Schulklasse alle
Eltern befUrworteten, bin ich froh, dass
ich Kinder nicht mehr in ein 5-
Notensystem pressen muss. Optimaler
wére jedoch fur mich die Kombination
aus verbaler Beruteilung, kommentierter
Leistungsbeurteilung (&hnlich dem Pen-
senbuch) und Entwicklungsbericht.
Diese kombinierte Form der Leistungs-
beurteilung lernte ich vor kurzem bei
einer Exkursion in Amsterdams Dalton-
schulen im Mai 1998 kennen. Ich glaube,
wenn ich als Lehrerin schon ein Beurtei-
lung, also ein Urteil Uber ein Kind abge-
ben muss, dann sollte es so vielfaltig wie
maglich sein. So kdnnen auch mehrere
Facetten der "Kinderleistungen" aufzeigt
werden.

Mag. Rabensteiner Pia-Maria
"Kooperative Freinet", Karnten

Direkte Leistungsvorlage statt Noten
in der Montessori-Klasse

Prof. Vierlinger nahm im Rahmen der
Padagogischen Tagung des SLO in Vil-
lach zum Thema “Noten” Stellung. In
seinem sehr interessanten Vortrag hin-
terfragte er die Zuverléssigkeit unseres
Notensystems. Da ich die Objektivitat
unserer Notengebung schon lange in
Frage stellte, erweckte eine Form der
alternativen Beurteilung mein gréfites In-
teresse - die direkte Leistungsvorlage.

Prof. Vierlinger sieht in diesem anglo-
amerikanischen System der Leistungs-
beurteilung eine echte Alternative. Es
geht darum, daR die Leistung gezeigt
wird. Nicht das Zeugnis sagt etwas Uber
den Leistungsstand des Kindes aus,

sondern der Kenntnisstand wird durch
Projektarbeiten, einer Arbeitsmappe etc.
dokumentiert.

Die direkte Leistungsvorlage orientiert
sich an der individuellen Norm, und das
ist ein groRer Vorteil, sofern man als
Lehrperson

1. das Kind als Individuum mit all seinen
Starken und Schwachen akzeptiert
und

2. anerkennt, daR jedes Kind seinen ei-
genen Entwicklungsstand und sein ei-
genes Lerntempo hat.

Es geht darum, was ein Schuler im Laufe
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eines Jahres gelernt hat. Im objektiven
Vergleich ist das womdglich nicht viel.
Subjektiv kann der Schuler aber groRe
Fortschritte gemacht haben. Das kann
durch eine Ziffernnote nie ausgedriickt
werden. Prof. Vierlinger bestatigte auch
die positiven Elternrickmeldungen aus
einem Salzburger und Wiener Schulver-
such zu dieser Beurteilungsform.

Ich war begeistert von dieser Beurtei-
lungsméglichkeit und entschied mich fur
die minimale verbale Beurteilung und die
direkte Leistungsvorlage in der ersten
Schulstufe meiner Montessori - Klasse.
Die direkte Leistungsvorlage kann unter
dem Schulversuch “Verbale Beschrei-
bung” gefuihrt werden und bedarf keines
weiteren Ansuchens.

Am ersten Elternabend stellte ich den
Eitern meiner Erstklassler diese Art der
Leistungsbeurteilung vor. Der Vorschlag
wurde sehr begrift und einstimmig an-
genommen.

Im ersten Halbjahr der ersten Klasse
werden die Eltern Gber den Leistungs-
stand ihres Kindes mundlich informiert.
Dass dieses Gesprach stattgefunden
hat, bestatigen die Eltern (der Vermerk
wird in das Schulerstammblatt einge-

legt).

Am Ende des ersten Schuljahres und in
allen weiteren Schuljahren werden die
Kinder “minimal verbal” beurteilt, das
heil}t, das offizielle Zeugnis bestatigt die
Erreichung des Lernzieles der jeweiligen
Schulstufe.

Die direkte Leistungsvorlage erfolgt in
Form von sogenannten Prasentationen.
Termine wurden gemeinsam mit meinen
engagierten Eltern vereinbart. Wichtig
schien mir, daR bei diesen Prasentatio-
nen nach Méglichkeit beide Elternteile
anwesend sind. Eine halbe Stunde hat
das Kind Zeit, in Gegenwart der Eltern

r

und der Lehrperson die Leistung vorzu-
legen, wobei es beim Kind liegt, was und
wieviel es prasentieren méchte.

Vor den ersten Prasentationen klarte ich
die Kinder Uber unser Vorhaben auf. Im
Laufe der nachsten Tage und Wochen
hatten meine Sechsjahrigen schon eine
klare Vorstellung, welchen Lerninhalt sie
darbieten méchten.

Ich war schon sehr gespannt, wie unsere
erste Prasentation ablaufen wiirde.

Am 8.1.1997 um 14 Uhr war es soweit.
Tamara kam mit ihrer Mutter in die
Klasse.

Irgendwie war die Stimmung feierlich.
Das Médchen begann ihre Arbeit mit den
Worten “Ich liebe die Freiarbeit’. Tamara
zeigte uns die Arbeit mit dem “Kleinen
Divisionsbrett”. Selbstandig Iéste sie Di-
visionen im kleinen Zahlenraum.

Danach fuhrte sie uns eine Buchstaben-
erarbeitung vor. So wie sie es von der
Freiarbeit gewéhnt ist, holte sie aus der
vorbereiteten Umgebung alle Materia-
lien, die zur Erarbeitung eines Buchsta-
bens notwendig sind. Es fiel auf, wie gut
sie sich in der vorbereiteten Umgebung
zurechtfand und wie behutsam sie mit
dem Material umging.

Auch das Wegraumen des Materials und
das Zurlckstellen auf den vorgesehenen
Platz machte sie vorbildlich. Tamara war
sehr stolz auf ihre Leistung und naturlich
auch ihre Mutter. Die Lernfortschritte in-
rer Tochter in den ersten vier Schulmo-
naten wurden nicht durch eine Note aus-
gedruckt sondern durch die Leistung
selbst.

—

Carmen Wiirschl
Vorsitzende des Vereins "Maria Montessori"
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Die Arbeit mit dem ENTWICKLUNGSBERICHT
in den OFFENEN KLASSEN der HS-Oberneukirchen
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.Die Leistungsbeurteilung ist auch in der Haupt-
schule ein zentraler Punkt einer integrativen Pad-
agogik. Ist der Unterricht schiilerzentriert und
individualisiert gestaltet, werden Vergleiche in
Form von Noten nur mehr schwer durchfihrbar.
Geht man davon ab, allen Schiilern die gleichen
Lernziele vorzugeben, kommt das den Noten zu-
grundeliegende Theoriegebdude der Normalvertei-
lung stark ins Wanken, denn wie soll ein ,gerechter"
Durchschnitt als 6rundlage fiir die Beurteilung ge-
bildet werden, wenn die Unterschiedlichkeit der
Kinder anerkannt wird. Andererseits ist die Note
schlechthin ,das" Maf fir die schulische Leistung in
unserer Gesellschaft und je dlter die Kinder wer-
den, desto wichtiger werden die Noten fiir die
Eltern und damit auch fir die Kinder. Der Faktor
Selektion und Segregation gewinnt damit auch in
integrativen Klassen immer mehr an Bedeu-
tung."(1)

Unsere Arbeit in der offenen Klasse ist gepréagt
durch das Bemiihen, \Kopf, Herz und Hand zu
gleichen Teilen zufrieden zu steilen. Heutzutage
mussen wir leider feststellen, da durch iber-
frachtete Lehrplane und stindig steigenden Lei-
stungsdruck die Kopflastigkeit des Bildungsan-
gebotes kontinuierlich zunimmt. Es sind nicht
die Projektergebnisse, die die AuBenstehenden
zufriedenstellen, sondern vielmehr die gemes-
sene, zum Vergleichen und Herzeigen geeigne-
ten Noten.

lch kann in meinem Beitrag nur andeuten, wel-
che Uberlegungen zur Arbeit mit dem Entwick-
lungsbericht gefiinrt haben, wie dieser aussieht
und gehandhabt wird und letztendlich, wie er von
den Betroffenen angenommen wird.

All jene, die ausflhrlichere Informationen win-
schen, verweise ich auf die Verdffentlichungen
oder lade sie ein, die Redaktion zu kontaktieren.

Entwicklungsbericht"

Fiir unsere Form der Leistungsbeurteilung wahl-
ten wir den Namen Entwicklungsbericht, weil
unserer Ansicht nach das Wort schon sehr genau
ausdriickt, worum es geht: Eine Riickmeldung
iiber den erreichten Entwicklungsstand basierend
auf den erbrachten Leistungen.

Im gemeinsamen Tun behinderter und nichtbe-
hinderter Kinder gibt es unterschiedliche Arbeits-
ergebnisse auf der Grundlage unterschiedlicher
Leistungsniveaus. Es wére geradezu grotesk zu
denken, daR sich die erbrachten Leistungen in
das Konzept einer Ziffernbeurteilung pressen las-
sen wirden. Zu viele Argumente sprechen gegen

-.-ﬂ"'—-_-:—""_—.—--

e —

die Ziffernbeurteilung, es gibt aber sehr viele
Argumente fiir ein angemessenes Dokumentie-
ren erbrachter Leistungen.

Unter diesen Aspekten erarbeiteten wir einen
Entwicklungsbericht fur die 1. bis 4. Klasse der
Hauptschule, der fir uns 3 wesentliche Funktio-
nen erfilien sollte:

— Berichtsfunktion — Bericht an das Kind und an
die Eltern, was das Kind alles geleistet hat

= Unterstiitzung bei der Planung - Planung des
Jahresinhaltes und Erstellung des Entwic-
kungsberichtes laufen parallel ab

= diagnostische Hilfsfunktion — Hat ein Kind
Schwierigkeiten, so hilft der Blick in den Ent-
wicklungsbericht, um zu sehen wo eine ge-
zielte Hilfe angesetzt werden kann.

Der Entwicklungsbericht ist kein bloBer Er-
satz fiir Ziffernnoten

Fur unsere Arbeit ist es besonders wichtig zu
wissen, wo ein Kind steht und welche Ziele es als
nachstes erreichen soll. Unter diesem Aspekt
kommt dem Bericht tiber den erreichten Entwick-
lungsstand respektive die erbrachten Leistungen
an die Schiilerin/den Schiller groRe Bedeutung
zu. Selbstverstandlich ist der Entwicklungsbe-
richt nur eine Form der Riickmeldung, die durch
eine verbale Form (z.B. bei Schularbeiten, Lern-
zielkontrollen,..) und das persénliche Gespréach
noch erganzt wird.

Die Arbeit mit dem Entwicklungsbericht

Zur Einfihrung des Entwickiungsberichtes kam
es nach ausfiihrlicher Diskussion mit den Eitern
der Kinder. Dabei wurde nach einer intensiven
Diskussion iiber die alternativen Formen der Lei-
stungsbeurteilung der Entwicklungsbericht vorge-
stellt und die Handhabung erklart. Am Ende
dieses Prozesses stand eine Abstimmung, bei
der sich eine groRe Mehrheit fiir den Verzicht auf
Ziffernnoten ausgesprochen hat. Im folgenden
mochte ich mit der Vorstellung der einzelnen
Teile die konkrete Arbeit mit dem Entwicklungs-
bericht vorstellen.

Einleitung: Dieser Teil richtet sich an die Le-
serinnen des Berichtes, die die Informationen
und Erlduterungen des Lehrerteams nicht gehort
haben. Dies ist deshalb von grof3er Bedeutung,
weil die erganzenden Erklarungen zu mehr Ver-
standnis und zu einer sinnvollen Leseart des
Berichtes fiihren sollen.

Alle Bereiche des Entwicklungsberichtes sind
nach dem Lehrplan der Hauptschule aufgebaut.
Der Lernstoff ist in Lernschritte zerlegt, wodurch
der momentane Entwicklungsstand des Schilers
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und die ndchsten Lernziele leicht festgestellt wer-
den kdnnen. Somit ist der Entwicklungsbericht
auch ein geeignetes Instrument spezielle Forder-
ziele zu definieren. Die Ergebnisse der Unter-
richtsarbeit, von Beobachtungen und individuell
erbrachter Leistung werden zur Erstellung von
Forderdiagnosen und -pldnen herangezogen.

Arbeits- und Sozialverhalten: Am Beginn steht
ein Beobachtungsbogen ,Arbeits- und Sozialver-
halten®, welcher in halbjahrlichem Rhythmus Auf-
schluB Uber das Arbeits- und Sozialverhalten des
Schillers gibt. Dieser Bereich erfullt sowohl die
Funktion der Beschreibung eines erreichten Zie-
les, als auch die Ruckmeldung uber ein in dem
jeweiligen Zeitraum gezeigtes Verhalten. Gerade
dieser Bereich ist es, der im herkémmlichen
System volistéandig vernachléssigt wird. Wir hal-
ten es flr wichtig, den Schilern in diesem Be-
reich Riickmeldung zu geben. Lernverhalten, das
Arbeiten in der Gruppe, die Form der Prisenta-
tion von Arbeitsergebnissen, Konfliktlésungsver-
halten, soziales Engagement und Organisation
von Arbeitsauftrdgen sind nur einige Punkte aus
diesem Bereich die zeigen, welche Bedeutung
diese Aspekte fur die Entwicklung eines Men-
schen haben,

Religion: Hier reichen die Auspragungsformen
des Berichtes von einer Auflistung der Unter-
richtsinhalte, kurzen persénlichen Riickmeldun-
gen an das Kind, bis hin zu ausfiihrlichen verba-
len Beschreibungsformen. Die Art der Gestaltung
diese Seite entscheidet das Team der Religions-
lehrerinnen.

Deutsch, Englisch, Mathematik sowie alle Re-
alienfacher: Fir jedes Fach gibt es eine Lern-
zielliste, die aus den Anforderungen des Lehr-
plans der jeweiligen Stufe heraus entwickelt
wurde. In der Riickmeldung wird mitgeteilt ob
und wie dieser Inhalt vom Kind bewaltigt wird.

Projekt: In diesem Teil werden die einzelnen
Themen des Unterricht kurz vorgestellt. Hier er-
folgt keine Beschreibung, weil die Ergebnisse der
Projekte ohnehin dokumentiert sind. ( Klassen-
zeitung, Ausstellung, Auffiihrung, ..... ) Am aus-
gewdhiten Beispiel ist ersichtlich, wie in der ge-
meinsamen Auswahl von Projektthemen auf das
selbstandige Arbeiten und die individuelle
Schwerpunktsetzung hingearbeitet wird. Unter
dem Bereich Einzelreferat wird das Thema der
jeweiligen Schiilerarbeit eingetragen. Dieses Re-
ferat wird zum Teil in den freien Arbeitsphasen
erarbeitet. Auch diese Arbeit dokumentiert die
Féahigkeiten der Schiiler sich mit einem selbstge-
wahlten Thema auseinanderzusetzen.

Bildnerische Erziehung, Werkerziehung, Lei-
besiibungen und Musikerziehung:
Fir diese Facher werden Zielsetzungen und

durchgefilhrte Vorhaben angegeben. In diesen
Fachern sollen, dem Prinzip einer direkten Lei-

stungsvorlage folgend, verstarkt die konkret er-
brachten Leistungen in Form von Zeichnungen,
Werkstiicken, persénlichen Leistungen in Leicht-
athletik, ... angefiihrt werden. Dies deshalb, weil
sich in den konkreten Schiilerarbeiten die Ver-
wirklichung von Zielsetzungen am besten zeigt,
oder anders gesagt, die Arbeiten der Kinder fiir
sich selbst sprechen.

Die Erfahrung zeigt, daR die Leistungsbeurtei-
lung in unserer Gesellschaft ein traditionell sehr
stark verankerter Bereich ist. Die Hauptschule
grenzt sich auch oft dadurch von der Volksschule
ab, daR hier ,richtig gelernt, nicht mehr nur
gespielt* wird. Dementsprechend skeptischer
sind Hauptschullehrer gegeniiber offenen Lern-
formen und gegeniiber dem Verzicht auf Noten
und die Einteilung der Schiiler nach Leistungskri-
terien. Selektion ist nunmal ein wesentliches
Merkmal der Hauptschule und die Hauptbefiirch-
tung vieler Hauptschullehrerinnen ist leider die
Angst, den Vorstellungen der héheren Schulen
nicht mehr zu geniigen. So wurde zwar gemaf
den Rahmenbedingungen fur HS-
Integrationsklassen in Oberdsterreich auf die 4u-
Bere Differenzierung nach Leistungsgruppen ver-
zichtet und im heterogenen Klassenverband un-
terrichtet. In vielen Kiassen werden aber diese
Leistungsgruppen noch immer mitgedacht und in
einigen Klassen auch im Zeugnis ausgewiesen.
Diese Einstellung hat konkrete Auswirkungen auf
den Unterricht: Je stirker der Gedanke an eine
Differenzierung nach Leistungsgruppen veran-
kert ist, desto haufiger werden homogene Lern-
gruppen gebildet, und zwar sowohl! innerhalb als
auch auBerhalb des Klassenraumes.

Ziel einer integrativen Schule ist nicht die Selek-
tion, sondern die gemeinsame Férderung behin-
derter und nichtbehinderter Kinder. Jedes Kind
soll dabei entsprechend seinen Fahigkeiten ge-
férdert werden, selbstverstandlich auch die sehr
begabten Schiiler. Noten und Leistungsgruppen
sind dazu nicht notwendig, sehr wohl aber Riick-
meldungen Gber die erbrachten Leistungen. Das
Selbstverstdndnis der Sekundarstufe steht dazu
im krassen Gegensatz und so ist es als dulerst
positiv zu bewerten, da3 vom oberdsterreichi-
schen Landesschulrat die Méglichkeit erdffnet
worden ist, alternative Formen der Leistungsbe-
urteilung auch im Sekundarstufenbereich zu er-
proben und daR viele HS- Integrationsklassen
von dieser Méglichkeit auch Gebrauch machen.
Es wére notwendig, wenn in anderen Bundesldn-
dern diese Méglichkeiten ebenfalls zur Verfii-
gung stehen wiirde,
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Wilfried Prammer

Anmerkung: Der Beitrag zur Arbeit mit dem Entwicklungsbericht
wurde erstmals in Grundzigen im SCHULHEFT Nr. 75/75
.Noten verboten” Bd.2 Wien 1994 veroffentlicht. Dies hier ist
eine stark gekiirzte und Uberarbeitete Fassung.

(1) E.Feyerer in Schulheft 75/76 S.186, Wien 1994
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Aufgrund der aktuellen Diskussionen
Uber Schulnoten fuhlen sich die Unter-
zeichneten aus Padagogik & Wissen-
schaft verpflichtet, folgende Erklarung
abzugeben:

1. Ziffernnoten sind nicht objektiv

Noten sagen wenig bis gar nichts dar-
Uber aus, was jemand wirklich kann und
wie gut sich ein Schuler oder eine Schu-
lerin auRerhalb der Schule, also im Be-
ruf oder im Leben, bewahren wird. Zu
Recht messen daher Firmen, die Lehr-
linge einstellen, oder Personalburos, die
Berufstatige vermitteln, den Noten prak-
tisch kaum Bedeutung bei, sondern fuh-
ren immer wieder eigene Erhebungen
und Testungen Uber die Leistungen ih-
rer Bewerber durch. Je bedeutsamer die
Position ist, um die sich jemand bewirbt,
desto geringerer Wert wird den Schulno-
ten zugeschrieben.

2. Ziffernnoten haben eine Reihe
unerwiinschter Nebenwirkungen

Manche Schiler lernen nur wegen der
Noten. Es geht ihnen nicht darum, etwas
wirklich zu kénnen, sondern nur darum,
eine gute Note zu erhalten, und sei es
durch Schwindeln. Andererseits wird
aber auch die Anstrengung, die weniger
begabte Schuler fur die Schule leisten,
in der Ziffernnote nicht sichtbar.

Der Zwang, die Schuler stéandig zu beur-
teilen, stort die Beziehung der Lehrer zu
den Schulern, und sie finden es sehr
schwierig oder Uberhaupt unméglich,
deren Leistungen mit einer einzigen Zif-
fer gerecht zu beschreiben.

Nicht wenige Lehrerinnen und Lehrer
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werden aber auch dazu verfuhrt, beim
Auftreten von Lernschwierigkeiten nicht
ihren Unterricht zu verbessern, sondern
einfach den Notendruck auf die Schuler
zu erhéhen. Entmutigung, Schulangst,
StreR und psychosomatische Erkrankun-
gen sind dann die Folgen.

AuRerdem vergiften die Noten haufig
auch das Klima zwischen Elternhaus
und Schule; in manchen Falien werden
sogar die Gerichte befafit

3. Es gibt erprobte Alternativen

In den letzten Jahrzehnten sind weltweit
effiziente Methoden entwickelt und an-
gewandt worden, wie man die Leistung
und die Leistungsféhigkeit von Schule-
rinnen und Schulern genauer, nachhalti-
ger und mit weniger schéadlichen Neben-
wirkungen dokumentieren kann.

e die umfassende mundliche Informa-
tion der Erziehungsberechtigten und
des Kindes. Die Grundlage der mind-
lichen Informationen sind die laufen-
den Beobachtungen der Lehrer und
Lehrerinnen Uber den jeweiligen Lei-
stungsstand sowie Uber den individu-
ellen Lernfortschritt.

e \erbale Zeugnisse, in denen der Leh-
rer in héchst individueller Weise auf
das einzelne Kind eingehen kann;

e Pensenbucher und Entwicklungsbe-
richte, die eine sorgfaltige Auflistung
jener Kompetenzen bieten, Gber die
das Kind bereits verfugt;

e direkte Leistungsvorlagen (Portfolios)
. bei der die Schulerarbeiten in aus-
gewahlten Beispielen vorgelegt wer-
den. Sie ist mit verbaler Beurteilung
gekoppelt (Kommentar des Lehrers),
auRerdem kénnen auch Lernziellisten
beigeflugt werden.



4. Immer mehr Eltern und Lehrer
entscheiden sich fiir eine Schule
ohne Noten

In den letzen Jahren haben viele Lehre-
rinnen und Lehrer sowie zahlreiche El-
tern im Rahmen des Schulversuches
“Alternative Formen der Leistungsbeur-
teilung auf der Grundstufe | der Volks-
schule und in den Integrationsklassen”
auf allen Schulstufen vielfaltige Erfah-
rungen sammeln kénnen.

In Oberésterreich entschieden sich z. B
im Schuljahr 1996/97 bereits 844 Volks-
schulklassen fur eine alternative Beur-
teilungsform. Rund zwei Drittel davon
verzichteten zugunsten einer rein mond-
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lichen (271 Klassen) oder rein schriftli-
chen Information (246 Klassen) veéllig
auf Noten.

Zur direkten Leistungsvorlage hat in
Wien vor zwei Jahren ein Schulversuch
mit 9 Klassen begonnen, der sich mitt-
lerweile auf 79 Klassen ausgeweitet hat.

3. Freie Entscheidungen fiir Lehrer
und Eltern

Wir fordern deshalb die Bildungspoliti-
ker auf, dieser Entscheidung Rechnung
Zu tragen, und den Lehrern und Eltern
die Freiheit zu geben, jene Formen der
Leistungsbeurteilung zu wahlen, die sie
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Leistungsbeurteilung und Zeugnis
in der Sonderschule

Verbale Beurteilung (Teil 1)

PETER, geb. 1981
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besser).
Dennoch hommb v immen 1sieden 2w kdvpbichen und, sevbolen Aggresminsidéun.

Peters Zeugnisbilanz aus 8 Schuljahren
(Zitate, Name gedndert)
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Also:

Stimmen obige Zeugniszitate, und das ist ja zu unterstellen, missen wir , nach so vielen
bescheinigten Besserungen, einen wahren Peter-Engel vor uns haben. Alleine Peter er-
scheint irgendwie oft “aggressiv”. Versucht er etwa den Zeugnisaussagen zu entspre-
chen?

Summieren wir Peters “Aggressionsverbesserungen”: Welcher Peter muss das vor 8 Jah-
ren gewesen sein? Leben seine Lehrer noch? Unwahrscheinlich!

Sind verbale Verhaltensbeschreibungen dieser Art zielfihrend, sinnvoll, paddagogisch?
Oder verkommt hier Beurteilung zu Verurteilung?
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Das obligate Zeugnisformular der Sonder-
schule fur schwerstbehinderte Kinder war
bzw. ist gegliedert in folgende Punkte:

« Verhalten in der Schule:
(Beurteilung nach Notenschema )

Nach allgemeiner Diskussion im Kollegium
wird beschlossen dieses Feld freizulassen.
Dem Formulardesigner dirfte hier entweder
ein Fehler unterlaufen sein oder er kennt
eine Schule wie unsere nur vom Hérensa-
gen.

Dennoch bin ich nach anfanglichem Arger
doch froh jedem meiner Schiiler ein Sehr
Gut attestieren zu kénnen. Es ist dabei
unerheblich, ob ein Schiiler sich angepasst
verhélt oder anders. Wesentlich erscheint
mir, dass er Uberhaupt und viel Verhalten
zeigt, was bei Kindern mit schweren und
schwersten Behinderungen oft sehr viel
Mahe bedeutet und keineswegs selbstver-
standlich ist. Dazu ermoglichen mir viele
Verhaltensformen erst eine Grundlage mit
Menschen in eine padagogische Beziehung
Zu kommen,

Unser aller Verhalten, wie auch immer es
sich zeigt ist also fur das Fortkommen in
unserer Arbeit sehr zufriedenstellend.

« Sozialverhalten

Eine Schreibmaschine kann es schaffen, in
diese engen Spalten bestenfalls vier pra-
gnante Satze zu schreiben. Vielleicht ist das
auch besser so.

/ Verbale Beurteilung (Teil 2)

Hier geht es offensichtlich um gut und /oder
bése.

Meine erste Uberlegung war die , dass jedes
Verhalten sozialer Natur ist. Ein Mensch
ohne soziales Verhalten ist dem schnellen
Tod geweiht. Doch nach welchen Kriterien
soll ich beurteilen? Welches groRmdutige So-
zialverhalten sollen nun Kinder leben, denen
Arzte ein Entwicklungsalter von 1.2 Jahren
diagnostizieren, denen auch genugend Leh-
rer nicht mehr zutrauen, Kinder, die oft fern
von ihren Familien in einer Grossinstitution
leben (mussen), denen ihr Recht auf Inte-
gration noch immer verwehrt wird, Kinder mit
Behinderungen, deren Bezugspersonen so
oft wechseln, dass das Beenden von Bezie-

Nach 15 Jahren Arbeit in der Okologischen
Landwirtschaft assoziiere ich mit dem Be-
griff Sozialverhalten immer auch
‘artgerechtes” Verhalten. Was wir den Tie-
ren ermoglichen und das ist gut so, sollten
wir unseren Kindern nicht verwehren. (val.:
Beispiel unten “Klaus ist sehr genugsam”)
Welches Sozialverhalten soll ich also beur-
teilen ?

"Der Mensch - ist wohl ein Ge-
heimnis. Das Zusammenleben und
die Zusammenarbeit der Leute -
ist wohl ein Geheimnis. Das gréfte
Geheimnis ist das Kind. Wir ken-
nen das Kind nicht, schlimmer
noch: Wir kennen es aus Vorurtei-

len."
(Janusz KORCZAK)

.00-—_——-—-’



g « Arbeitsverhalten und

+ Leistungen im Religions- und Ge-
samtunterricht

7cm hohen — 11¢cm breiten Raum bieten ich die Religions- und die Hauswirtschafts-
diese beiden letzten Spalten. lehrerin wie sie es zuwege brachten,
65 Schulerinnen mit je einem Satz im Zeug-

Da ist dann wirkliche Formulierkunst gefor-  nis zu bedenken. Und alle Satze waren ein
dert. Dass diese Beurteilungen spatestens ~ wenig verschieden !
hier nicht floskelhaft und oberflachlich blei-  (vgl.: Beispiel unten “Klaus pigt sehr fleisig
ben ist so gut wie unméglich. (Zumindest Bilder auf’, “Klaus arbeitet sehr fleisig am

’ war es mir unmaglich). Stets bewunderte PC”)

Beurteilung (Teil 3)

Am Semesterende dieses Jahres kam ein verbracht hat, also ein erfahrener GroRinsti-
ehemaliger Schuler, Martin (“Lu.M.”), 17 tutionar zu mir.

Jahre alt, von denen er insgesamt 9 (!) in Mit einigem Grinsen im Gesicht Uberreichte
der Sonderschule fur geistig- und kdrperlich  mir der zeugniserfahrene Martin
schwerst-behinderte Kinder (so heif’t die!) mein Zeugnis:

KLAUS ZEUGNIS

IN DER KLASSE

KLAUS ARBEITET SEHR FLEISIG AM PC

MITLUM. !

KLAUS + BERND SCHLAFEN IM SCHERTSKISTERL ?
KLAUS IST SEHR GENUGSAM.

IN RELTIGION :

LIEBT SEHR GUT.

SCHERZT MIT IRENE

KLAUS PIGT SEHR FLETISIG BILDER AUF !

Euer suchender

/O,. —_— Klaus Tolar




Sich an die Spitze setzen

Originaltext von C. Freinet aus “Les dits de Mathieu”

—

Wenn ihr durch den Wald geht, fragt ihr
euch manchmal, warum der Boden zwi-
schen den Baumstdmmen so kahl ist und
warum eine ganze Generation kleiner
Fichten nicht auf dem ausgezeichneten,
ideal feuchten Humus windgeschiitzt nach
oben wdchst. Der 6rund dafiir ist, dass
der Baum Licht und Sonne braucht, um zu
wachsen, zu leben und Bestand zu haben,
selbst wenn er sich deswegen kriimmen
und zwischen den hohen Stdmmen winden
muss. Wenn ihm dies nicht gelingt, ver-
kiimmert er und stirbt.

Schaut euch die Rennfahrer der Tour de
France an! Entweder liberhehmen sie zu
irgendeinem Zeitpunkt die Spitze und be-
legen einen guten Platz im Klassement,
oder sie geben auf, weil das Rennen fiir
sie weder Sinn noch Zweck hat, wenn es
ihnen - und sei es nur fiir einen Augen-
blick - nicht gestattet ist, sich im Erfolg
und Ruhm zu sonnen.

Habt ihr nie an das Elend all der Bdum-
chen gedacht, die im Wald eurer Klasse
niemals den Vorzug haben werden, die
Sonne zu sehen und an der Spitze zu sein,
sondern verkiimmern, zusammenschrump-
fen und aufgeben?...

Es sei denn, dass auch sie, bevor sie auf-
geben - und sei es nur einmal - sich auf-
richten und winden und an der Spitze
sind, selbst wenn es nur eine wenig emp-
fehlenswerte Spitze ist. Thr lobt den
guten, intelligenten und fleiBigen Schiiler.
Aber es gibt andere Spitzengruppen, die
den Hiigel hinabfahren und euch
manchmal anrempeln. Der Schiiler, der
hach euren, dem Schulsystem zugrunde

— T
+

liegenden Normen, erfolglos bleibt, ist
vielleicht der Geschickteste beim Mur-
melspiel, bei der Jagd mit seiner Gummi-
schleuder, beim Feuermachen auf dem
Hiige! ... oder noch einfacher, beim Spot-
ten uber euch, wenn ihr ihm den Riicken
zudreht und an die Tafel schreibt... .

Und derjenige, der einen Rekord hailt,
weil er von allen Schiilern die meisten
Fliegen ins Tintenfass stopfen kann, hat
sich auf seine Weise mindestens fiir einen
Augenblick an die Spitze gestellt.

Entmutigt die Rennfahrer nicht! Es gibt
den Bergfahrer, der bei der Fahrt zum
Gebirgspass die Spitze hdlt, den Schnell-
fahrer, der in der Ebene dahinschiefit:
denjenigen, der den andern beim Start
davonfahrt und denjenigen, der beim
Sprint gewinnt. Kdme doch auch jeder eu-
rer Schiiler irgendwann einmal in die
Lage, die Spitze zu lbernehmen und sich
bei einer der vielfdltigen Aufgaben auszu-
zeichnen, die die moderne Schule ihren
Schiilern bietet:

So findet sich bei euch der beste
Schriftsteller, Dichter, Zeichner, Erzdh-
ler, Buchhalter, Schauspieler, Komiker,
Drucker, Holzschneider, Schreiner,
Schlosser, Akteneinordner, Ordnungslie-
bender, Musiker, Sdnger, Gartner, Bote,
Ofenanziinder ... .

Es wird euch leichtfallen, dreifig heraus-
ragende Funktionen fiir eure dreifig Kin-
der zu finden.

Thr werdet also die Stamme wachsen und
das Laub dichter werden sehen.

-
|



Didaktische Vielfalt erfordert
Alternative Formen
der Leistungsbeurteilung

Gesellschaftliche Veranderungen haben
neue didaktische Konzepte notwendig
gemacht, die Teamarbeit, selbstbe-
stimmtes und individuelles Lernen in den
Vordergrund riicken. Diese didaktischen
Konzepte werden von den Lehrerinnen
im unterschiedlichen Ausmal angenom-
men und umgesetzt. Dabei ist zu berlck-
sichtigen, dass nicht jede Klassensitua-
tion die Umsetzung eines solchen Unter-
richts im selben Ausmaf erfordert. Be-
sonders haufig praktiziert, weil es dort
die unterrichtliche Situation erfordert,
werden die individuellen und freieren
Formen des Unterrichts im Eingangsbe-
reich der Grundschule und in den sozial
integrativen Klassen.

Ein differenzierter Unterricht erfordert
das Einbeziehen der individuellen Vor-
aussetzungen und der Entwicklung der
Kinder auch in die Leistungsbeurteilung.
Dies klingt als selbstverstandliche For-
derung, ist aber immer noch nicht in den
dsterreichischen Schulgesetzen umge-
setzt. Das SchUG schreibt fur alle Schul-
stufen, Schularten und Unterrichtsge-
genstande dieselbe Form der Leistungs-
beurteilung vor.

Einen Ausweg aus dieser Situation bildet
in Oberdsterreich der Schulversuch
"Alternative Formen der Leistungsbeur-
teilung”, der ein Element der Versuche
im Schuleingangsbereich ist, aber auch
unabhangig davon von den Grundschul-
lehrerlnnen beantragt werden kann,
wenn es ihr didaktisches Konzept erfor-
dert, und die Eltern dies mittragen.

Als Alternativen zur reinen Ziffernbeno-
tung kénnen gewahit werden:

« Eine umfassende miindliche Infor-
mation der Erziehungsberechtig-
ten und des Kindes.

Grundlage der mindiichen Information
sind die laufenden Beobachtungen der
Lehrerlnnen Uber den jeweiligen Lei-
stungsstand sowie Uber den individuel-
len Lernfortschritt. Dazu kénnen entspre-
chende Beobachtungsbégen, Lernzielli-
sten, Pensenblcher, Portfolios usw. ver-
wendet werden. Im Regelfall werden die
Erziehungsberechtigten in Anwesenheit
des Kindes in einem ausfuhriichen indivi-
duellen Gesprach uber seinen Lern-
stand, den Lernfortschritt und Uber even-
tuell notwendige MaRnahmen informiert.

‘= Verbale Beschreibung

Die verbale Beschreibung erfolgt in einer
ermutigenden, motivierenden, keines-
falls depremierenden Art. Dabei solite
vor allem der Lernfortschritt in den ein-
zelnen Lehrplanbereichen beschrieben
und ein Leistungsvergleich mit anderen
Schulerlnnen vermieden werden.

« Ziffernbeurteilung mit verbalen
Zusdtzen

———

In den verbalen Zusatzen kénnen indivi-
duelle und situative Bedingungen be-
schrieben werden, wobei der personli-
che Lernfortschritt oft besonders betont
wird.

« Kombination Ziffernbeurteilung
und verbale Beschreibung

—

—
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Die Lehrperson legt mit den Eltern fest,
in welchen Unterrichtsgegenstanden mit
Ziffern und in welchen mit verbaler Be-
schreibung beurteilt wird. Es ist bei die-
ser Variante auch méglich, bei der Zif-
fernbeurteilung verbale Zusatze zu
schreiben.

Damit kénnen die Lehrerinnen entspre-
chend ihrem jeweiligen didaktischen
Konzept die Bezugsnorm fiir die Beurtei-
lung &ndern bzw. zu verschiedenen Be-
zugsnormen Lernerfolgsruckmeldungen
geben.

Insbesondere auf der Grundstufe | sowie
bei Kindern mit sonderpédagogischem
Férderbedarf oder mit nichtdeutscher
Muttersprache mussen vor allem die in-
dividuellen Lernfortschritte beurteilt wer-
den (Individualnorm).

Zwingend notwendig ist dies, wenn die
Vorschulstufe in die Grundstufe | inte-
griert ist, wie dies in Schulversuchen seit
Jahren erprobt wird. Auf der Grundstufe
Il hingegen soll die Beurteilung die Errei-
chung der Lehrplanziele in den Vorder-
grund rlcken (Sachnorm), will man die
Kinder weiterhin motivieren und zur pra-
zisen Selbsteinschatzung sowie zu reali-
stischen Zielsetzungen erziehen.

Daneben haben die Kinder dieser Alters-
bzw. Lernentwicklungsstufe auch ein Be-
durfnis, ihre Leistungen mit ihren Mit-
schulern/innen zu vergleichen
(Sozialnorm). ~

Dass dieser Schulversuch einem groRen
Bedurfnis der Lehrer- und Elternschaft
entspricht, zeigen die Zahlen, Der Ge-
samtnote in der Schulnachricht der er-
sten Schulstufe, die niemand padago-
gisch zufriedenstellt, wird' am haufigsten
eine der oben angefuhrten Alternative
vorgezogen (35% aller Schulnachrichten
und Jahreszeugnisse der Grundstufe ).

ERE———l
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Interessant ist, dass dem Riickmelde-
bediirfnis zu diesem offensichtlich am
besten "miindlich" entsprochen wer-
den kann, da diese Variante (1) mit
Abstand am hiufigsten praktiziert wird
(57% der Alternativen Formen der Lei-
stungsbeurteilung).

Mit Zunahme der Schulstufe werden die
Alternativen vom didaktischen Aspekt er-
wartungsgeman seltener gewahlt. So
werden 94% aller alternativen Formen in
Klassen der Grundstufe | angewandt, wo-
bei vor allem und ungefahr gleich haufig
die "umfassende mindliche Information
der Erziehungsberechtigten und des Kin-
des" sowie die "verbale Beschreibung"
gewahlt werden (rund 2/3 aller Alternati-
ven Formen auf der Grundstufe ).

Wie diese Zahlen erkennen lassen, ent-
spricht die Ziffernnote als einzige er-
laubte Form der Leistungsbeurteilung
schon lange nicht mehr dem Bedirfnis
einer groReren Gruppe von Lehrerinnen
und Eltern. Umso erfreulicher ist es, dass
gerade jetzt im Zuge der Uberfithrung
der Versuche im Schuleingangsbereich
auch eine SchUG-Novelle enthalten ist,
die Alternativen zur Ziffernbeurteilung
zulant.

Leider werden aber darin nicht alle er-
probten und praktizierten Varianten er-
madglicht, so dass zu befiirchten ist, dass
wieder keine Lésung zustande kommt,
die den padagogischen Entwicklungen in
vielen unserer Klassen gerecht wird.
Eine Méglichkeit, dies noch zu veran-
dern, bietet das laufende Begutach-
tungsverfahren. Man wird sehen, ob es
entsprechend genitzt wird.

Frau Landesschulinspektorin
Dr. Elfriede Schmidinger
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Um es gerecht zu

machen, bekommt
ihr alle diegselbe
Aufgabe: Klettert

den Baum !
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Eine curriculare Fabel

oder:
Das Konzept individueller Unterschiede

Es gab einmal eine Zeit, da hatten die Tiere
eine Schule.

Das Lernen bestand aus Rennen, Klettern,
Fliegen und Schwimmen.

Und alle Tiere wurden in allen Fachern un-
terrichtet.

Die Ente war gut im Schwimmen; besser
sogar noch als der Lehrer.

Im Fliegen war sie durchschnittlich, aber im
Rennen war sie ein besonders hoffnungslo-
ser Fall. Da sie in diesem Fach so schlechte
Noten hatte, musste sie nachsitzen und den
Schwimmunterricht ausfallen lassen, um
das Rennen zu Uben. Das tat sie so lange,
bis sie auch im Schwimmen nur noch durch-
schnittlich war. Durchschnittsnoten aber wa-
ren akzeptabel, darum machte sich niemand
Gedanken darum, au3er der Ente.

Der Adler wurde als Problemschuler ange-
sehen und unnachsichtig und streng ge-
mafregelt, da er, obwohl er in der Kletter-
klasse alle anderen darin schlug, als erster
den Wipfel eines Baumes zu erreichen, dar-
auf bestand, seine eigene Methode anzu-
wenden.

Das Kaninchen war anfanglich im Laufen an

der Spitze der Klasse, aber es bekam einen
Nervenzusammenbruch und musste von der
Schule abgehen wegen des vielen Nachhil-
feunterrichtes im Schwimmen.

Das Eichhérnchen war Klassenbester im
Klettern, aber sein Fluglehrer lieR ihn seine
Flugstunden am Boden beginnen, anstatt
vom Baumwipfel herunter. Es bekam Mus-
kelkater durch die Uberanstrengung bei den
Startibungen und immer mehr “Dreien” im
Klettern und “Flnfen” im Rennen.

Die mit Sinn flr's Praktische begabten Pra-
riehunde gaben ihre Jungen zum Dachs in
die Lehre, als die Schulbehdrde es ab-
lehnte, Buddeln in das Curriculum aufzu-
nehmen.

Am Ende des Jahres hielt ein anormaler Aal,
der gut schwimmen, etwas rennen, klettern
und fliegen konnte, als Schulbester die
Schlussansprache.

(Verfasser unbekannt)

Das Bild und die Geschichte eignen sich
wunderbar fir Elternabende.

.______..—-——_""N.l"‘"—-""'_——-_




Nicht von “Telemax”

Mit der verbalen Beurteilung kann man
auch seine Not haben, vor allem wenn man
in der 4. Klasse bei 20 Kindern den mittler-
weile hundertsechzigsten Text schreibt.
Wer am Verzweifeln ist, benltze diese Vor-
lage:

Liebe/r
In diesem Schuljahr hast du wieder ein-
mal gezeigt, was alles/leider nicht in dir
steckt. Du arbeitest (un)konzentriert und
oft/selten mit, bist (un)héflich zu deinen
Mitschiilern und somit eine echte Stiitze/
Belastung fiir die Klassengemeinschaft.
Deine Leistungen konntest du wesentlich/
kaum verbessern, vor allem in Deutsch
machst du viel weniger/mehr Recht-
schreibfehler.

Bleib (nicht) so, wie du bist.

Gegen Schulschluss ergeht die Warnung
an die Eltern: Gebt Acht auf eure Kinder,
sie kbnnten sich etwas antun ob der
schlechten Zeugnisnote. Und es wird
empfohlen, nicht zu sehr zu schimpfen, die
Dummerl haben sich ja eh so bemi(iht!

Nur: Wo werden diese Bemiihungen doku-
mentiert?

Finfer mit verbalem Zusatz: Faul bist du
nicht, aber blod?

Wir alle kennen jemanden aus der Nach-
barschaft, einen Sohn oder eine Tochter
von dem und dem, der sich wegen dem
Zeugnis vom Briickengeldnder gestiirzt hat.
Und was kénnen wir daraus lernen?
Erhdéhen wir das Briickengelander!

Wir rGtteln nicht an Noten, wir fordern viel-
leicht kleinlaut im vertrauten Kreise ihre Ab-
schaffung, aber politische KampfmaRnah-
men wlrden eindeutig zu weit gehen.

Mir geht es nicht anders: Auf Druck meines
Lehrerteams, auf Wunsch der Eltern und
der Direktion haben wir uns entschlossen,
am Ende der 3. Klasse Hauptschule Noten
zu geben. “In der 4. Klasse miissen wir ja
sowieso Noten geben, wenn wir es schon

frGher tun, verringern wir den Stress.”

Gott sei Dank, den Kindern sei Dank, es ist
nicht das eingetroffen, was manche meiner
Kollegen erwartet haben: Wenn sie einmal
Noten bekommen, dann werden sie sich an-
schauen, dann werden sie viel mehr lernen,
weil es endlich um was geht.

Um nichts mehr lernen sie, gleich viel wie
immer, nur etwas beleidigter sind sie.

Und wenn ich in einer verbalen Beurteilung
einem Kind schreibe: “Du bist nach wie vor
ein sehr nettes, zuvorkommendes Kind und
ein echter Freund und Helfer fir deine Mit-
schiler”, ja dann kann es schon sein, dass
mir vorgeworfen wird, ich hatte so etwas
Ahnliches schon zwei Jahre zuvor geschrie-
ben. Was bringt eine persénliche Riickmel-
dung, wenn sie immer ahnlich lautet?
Wenn ich Noten hergebe, werde ich
“Genlgend” jedes Jahr anders schreiben,
wegen der Abwechslung, um Wiederholun-
gen zu vermeiden: kenligend, genlkend,
genugent, gnuag.

Oder probieren wir es mit Anagrammen:
endgenug.

Ich méchte nicht mehr polemisieren, die
Sinnlosigkeit der Noten ist schon zu oft wis-
senschaftlich dokumentiert worden - und je-
der der sie rechtfertigt, die Noten, tragt zu
dieser Rechtfertigung bei.

Versteht mich bitte nicht falsch, eigentlich
hab ich nichts gegen Ziffernnoten, solange
sie Sehr gut oder Gut heien (bei meinen
eigenen Kindern) und den Entwicklungsbe-
richt (Pensenbuch) mag ich auch bis kurz
vor Schulschluss, wo ich dann néchtelang
abhake mit dem Wissen, dass sich keiner
auch nur die Mihe macht, einen Blick hin-
einzuwerfen.

Seien wir ehrlich und stimmen wir h.c. art-
mann zu;

“in den pausen rauchen die lehrer fil-
terzigaretten und denken sich noten

aus"

christof doppler




Atelier Schule Workshop & l/orfra_q

Dr. Jochen Hering

(6rundschule Bremen / Universitdt Oldenburg)

Donnerstag, 11. Mdrz 1999,
Pddagogische Akademie d. Bundes in Linz

Workshop: 14 - 18 Uhr:

Jedes Kind hat seine Welt
oder:

_ Lebensgeschichten und
kindliche Lebenswelten im
Unterricht!"

Was ist Liebe? Was ist Arbeit? Was bedeutet
reich und arm?

Es macht einen Unterschied, ob ein Kind mit
Arbeit die Erfahrung seines Vaters verbindet,
der am FlieRband arbeitet, dies ungern tut,
sich aber dazu gezwungen sieht, weil er dort
viel Geld verdient und andere Arbeit nicht zu
haben ist, oder ob ein Kind Arbeit mit einer
Mutter verbindet, die als Grundschullehrerin
Freude an ihrer Arbeit hat, gern zur Arbeit
geht, oft und viel von ihren Erlebnissen und
Erfahrungen berichtet.

Die Kinder unserer Klassen sind in
unterschiedliche Geschichten ,verstrickt' und
von diesem Punkt aus blicken sie auf die
Wirklichkeit, ja, von hier aus entstent ihre
Wirklichkeit.

Lehrerinnen und Lehrer, die diese Geschichten
der Kinder und damit ihre individuellen
Wirklichkeiten Ubergehen, Ubergehen die
Kinder selbst, mit ihren  Erfahrungen,
Wiunschen und Traumen, die Ausgangspunkt
sein mussten fur Gespréache und Arbeiten in
der Klasse.

Am Themenbeispiel ,Wohnen" und mit den
Mitteln von ,Fantasiereise’, Techniken des
freien Erzahlens (Erzahitableau) und freien
Schreibens wird bei diesem Workshop eine
reise in die Welt der Kinder gemacht.

Eintritt: . 440 Vereinsmitglied
459~ Nichtmitglied

Vortrag: 20 Ur:

Biografisches Lernen in_der
Grundschule.
Seine eigene
erzdhlen kénnen."

Geschichte

Unsere Biografie ist nichts anderes als die
Vielzahl der Geschichten, in die wir verstrickt
sind. Wir sind die Vielzahl unserer
Geschichten. Wenn wir uns selbst verstehen
wollen, ist dies davon abhangig, wieweit wir
unsere eigene Geschichte erzéhlen konnen.
Aufgabe von Schule ist es u.a. Kinder dazu zu
befahigen, inre eigene Geschichte erzahlen zu
kénnen. Der Grundgedanke biografischen
Lernens ist also: Sich im Erzéhlen / Schreiben
der eigenen Lebensgeschichte, der
Verstrickung in  Geschichten, bewusst zu
werden.

Biografisches Lernen entspringt den
reformpadagogischen Ideen von Celestin und
Elise Freinet, insbesondere ihren Gedanken
zum freien Ausdruck®. Ein Unterricht, der die
Geschichten und Erzéhlungen der Kinder ernst
nimmt, also ,den Kindern das Wort gibt®
(Freinet), unterstitzt  sie dabei, ,ihre
Geschichte zu erzahlen®.

Eintritt: .. £0i~ Vereinsmitglieder
420~ Nichtmitglieder

Dr. Jochen Hering, Jg 1951 seit 1973 Lehrer, Lektor, Autor
und Journalist, und seit 1984 Mitglied der Freinet-
Padagogik-Kooperative Bremen, ist als Grundschullehrer
in Bremen und an der Universit4t Oldenburg tatig.




Atelier-Schule-Laden-Atelier-Schule

Zum Ausleihen fur Vereinsmitglieder :

VIDEOS - VIDEOS - VIDEOS

Freinet, des is wos fiir olle Kinda!:
Ein ganz neuer Film iiber die Freinet-
Padagogik, der in verschiedenen Schulklassen
und Schultypen gedreht wurde, eben weil
Freinet- Pddagogik eine Padagogik fiir alle Kin-
der ist.
Zu beziehen auch {ber:
Markus Odermatt
Pfarrhofsberg 4, 4714 Meggenhofen
Tel.: 07247/75 95

Lob des Fehlers:
Eine eindrucksvolle Dokumentation der Uber-
gange von der belehrten zur lernenden Gesell-
schaft. Es geht um eine neue Moral des Lernens
in Schulen und Betrieben.

Das Schwinden der Sinne:
Dokumentation tber die verarmte Lebenswelt un-
serer Kinder, die eine bedrohliche Stérung ihrer
psychomotorischen Entwicklung zur Folge hat.
Bilder, die Verdnderungen provozieren.

Atelier Schule Zeitungsstdnder

Seit gut einem Jahr tauscht Altelier Schule mit an-
deren Freinet- oder Reformpédagogik-Gruppen
Informationen und Zeitungen.

Dieser Zeitungsstander weist nun schon eine
ganze Fille an Lesenswertem auf und du hast je-
weils bei den ATELIER SCHULE Arbeitstreffen
(immer am 5. eines Monats) Gelegenheit in den
Zeitungen zu blattern, Artikel zu kopieren oder dir
die eine oder andere Zeitung auszuborgen.

Folgende Zeitungen fiillen derzeit den ATELIER
SCHULE Zeitungssténder:

“AN.SCHREIBEN", Flek Wien
“FREINET-KOOPERATIV”; Karnten
‘LERNEN AN DER WIRKLICHKEIT"; Freinet Ver-
ein Salzburg
‘FRAGEN UND VERSUCHE"; Padagogik-
Kooperative Bremen
*AKS-Information”, Arbeitskreis Schuldruckerei
“DIE GRUNDSCHULZEITSCHRIFT"
"BINDESTRICH", Schweizer Freinet Bewegung
"DAZU-LERNEN", Osterreichische Bildungsallianz
“NETZWERK", Bundesdachverband fiir selbstbe-
stimmtes Lernen

zum Kaufen:

BUCHER - BUCHER - BUCHER

Kreativ mit Form und Farbe

ein Buch von Martin Merz
ein Buch von Kindern
ein Buch tber Kinder
ein Buch fiir Kinder
(aber auch deren Freunde und Begleiter)

197 8

Freinet-Pddaqoqik heute:

Beitrage zum Internationalen Celestin-Freinet-
Symposion in Kassel 3218
far Mitglieder 230 S

Lernen, ein Puzzlespiel:

Freinet-Padagogik in der Praxis,

dargestellt in ganzheitlich, vernetzenden Pro-
jekten aus Klassen
von Martin Merz
Veritas-Verlag 204 S

Zum Ausleihen:

Berihrungstexte:

Eine Meditation zu Texten Celestin Freinets mit

Dias und Musik

Karteien:

Zeitungsschnipsel

Eine Freiarbeitskartei fiir den kreativen
Umgang mit Zeitungen und
fur Medienkunde 120 S

Zeit fiur ein Gedicht

oder wie du ganz einfach deine Gefiihle
und Gedanken auf ein weiles Blatt
Papier bekommst

eine Lyrikkartei 150 S

Autor: Christof Doppler

Bezugsadresse:
Mag. Christof Doppler
Kaénigsberg 16

4181 Oberneukirchen
Tel.: 07212/77 52
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Termine und Allfdlliges

5. 2. Arbeitstreffen
VS Kirchberg, 18.00 Uhr
“Super - Vision”

5. 3. Arbeitstreffen
HS-Oberneukirchen, 17.00 Uhr
“Korrespondenz im Internet”

11. 3. Workshop und Vortrag
Dr. Jochen Hering
Padak d. Bundes Linz, 14.00 Uhr
Thema siehe S. 34

26. - 30.3. Ostertreffen - Hollabrunn
5. 4. Arbeitstreffen entfallt

19.- 24. 4. Praktikerforum
Padak. d. Bundes Linz

——

A

Schwerpunkt der nachsten Zeitung:
“Super - Vision - Integration”

Redaktionsschluss: 19.03.99
Bitte schicke deine Beitrége,
wenn moglich auf Diskette, an:
Red. Adresse: Elisabeth Deixler-Wimmer
4642 Sattledt 1
Tel.: 07244/8409
oder E-mail: j.rendl@asn-linz.ac.at
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